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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
RECTORADO

RESOLUCION N2 242-2019-CU
Lambayeque, 15 de agosto dei 2019

VISTOS:

Los expedientes N° 4382 y 2308-2019-SG-UNPRG, presentado por el Decano de la Facultad de
Medicina Humana, solicitando ratificacion de Resoluciones expedidas por Consejo de Facultad;

CONSIDERANDO:

Que, con Oficios N° 5636 y 097-2019-FMH-D, el Decano de la Facultad de Medicina Humana, eleva
para su ratificacion por el Consejo Universitario la Resolucion N° 012-2019-CFMH-D que aprueba la
Actualizacion de los Planes de Estudios 2017 de las 24 Segundas Especialidades Profesionales en
Medicina Humana-UNPRG; y la Resolucién N° 011-2019-CFMH-D, que aprueba el Reglamento de
Evaluacion Académica del Posgrado: Residentado Médico de la Facultad de Medicina Humana;

Que, en el marco del Proceso de Licenciamiento Institucional, deben expedirse las Resoluciones
de Consejo Universitario que ratifican las Resoluciones de Consejo.de Facultad, de acuerdo a la Ley N°®

30220, Ley Universitaria y a lo requerido por ja Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria - SUNEDU; ’

Que, en sesion ordinaria de Consejo Universitario de fecha 12 de agosto del 2019 se acordd
ratificar en todos sus extremos las Resoluciones N° 012-2019-CFMH-UNPRG y 011-2019-CFMH-D
emitidas por el Consejo de Facultad de la Facultad de Medicina Humana;

En uso de las atribuciones conferidas al Rector, la Ley Universitaria 30220 y el Estatuto de la
Universidad y estando a lo acordado por Consejo Universitario en sesion ordinaria de fecha 12 de agosto
del 2019; :

SE RESUELVE:

1° RATIFICAR la Resolucion N° 012-2019-CFMH-UNPRG de fecha 22 de abril del 2019, emitida
por la Facultad de Medicina Humana, que aprueba la Actualizacion de los Planes de Estudios 2017 de las

24 Segundas Especiatidades Profesionales en-Medicina Humana-UNPRG, que en anexo forma parte de
la citada resolucion.

° RATIFICAR la Resolucion N° 011-2019-CFMH-UNPRG de fecha 22 de abril del 2019, emitida
por la Facultad de Medicina Humana, que aprueba el Reglamento de Evaluacion Académica del
Posgrado: Residentado Médico de la Facultad de Medicina Humana, que consta de treinta y cuatro (34)
folios y forma parte de la citada resolucion.

3° Publiquese la presente resolucion y el Reglamento aprobado en el Portal Institucional de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

4° Dar a conocer la presente resolucion al, Vicerrectorado Académico, Vicerrectorado de
Investigacion, Oficina General de Calidad Universitaria, Facultad de Medicina Humana, Organo de Control
Institucional, Oficina de Grados y Titulos y demas instancias correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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RESOLUCION N° 012-2019-CFMH-UNPRG

Lambayeque, abril 22 del 2019
VISTO:

El Exp.N°335-2019-FMH/D, generado por el director de la Unidad de Posgrado de la
Facultad de Medicina Humana, solicitando aprobacién de Actualizacion de los Planes
estudios de las 24 especialidades.

CONSIDERANDO:

Que, programa de Segunda Especializacion en Medicina Humana-UNPRG, vigente, fue
aprobado mediante Resolucion N°166-2003-FMH-D, y ratificada con Resolucién N°1592-
2013-R,

Que, con Of. N°023-2018-0G
la Oficina General de Calidad’
ha hecho llegar a nuestra [, las ; anadas.

Que, segun la Ley Universit
Estudios dice: El régime
preferentemente bajo el Sis
modalidad presencial, semlpresenmal oa dIS

rt.39° Régimen de
cada universidad,
ulo flexible. En la

1'/

Que, con Of. N°126- 2019=DUPG -FMH, el d|rector de la Unida
de Medicina Humana, sollmta actuallzar los Planes de‘z Estudi
las 24 especialidades: Anatomi
Cardiovascular, Cirugia Genera
Hematologia, Medicina de Rehabili
Medicina Intensiva, Medicina Interna, Nefrologfa; Neurocirugia, Oftalmologia, Oncologia
Médica, Ortopedia y Traumatologia, Otorrinolaringologia, Patologia Clinica, Pediatria,
Psiquiatria, Radiologia, y Urologia en el Plan de Estudios del Programa de Segunda
Especializacion en Medicina Humana-UNPRG, en el sentido que los planes de estudios se
define un credito académico como equivalente a un minimo de dieciséis (16) horas lectivas
de teoria o el doble de horas de practica.

Joizgia, Cirugia de Térax y
Ginecologia y Obstetricia,

Que, segun los Planes de Estudios del Programa de Segunda Especializacion en Medicina
Humana-UNPRG,
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RESOLUCION N° 012-2019-CFMH-UNPRG. Sec‘géﬁb'g@%%m
Lambayeque, abril 22 de 2019 FOUO?' : "yﬁfi

Que, estando aprobado en sesion de Consejo de Facultad de fecha 28 de marzo del 2019

En uso de las atribuciones que le confiere al Decano el Art. 70° de la Ley Universitaria
30220 y el Art. 56° del Estatuto de nuestra Universidad;

SE RESUELVE:

1° Aprobar la Actualizacion de los Planes de Estudios 2017 de las 24 Segundas
Especialidades Profesionales en Medicina Humana-UNPRG, quedando de la siguiente
manera (Anexo adjunto)

2° Elevar la presente resolucion al rectorado para su ratificacion.

3° Dar a conocer la presente’ Resolucion al
Calidad Universitaria, Oficina ‘de’ Prog
Departamento Académico-de Cienci
Unidad Posgrado. =~ ./

MH, Escuela Profesional,
fnicas, Of. Acreditacion,

BMP V15
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UNIV %E@Aﬁ NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
ACREDITADA LEY N° 27154

DECANATO

RESOLUCION N° 011-2019-CFMH-UNPRG

Lambayeque 22 de abril de 2019
VISTO: *

El Expediente N°733-2019-FMH, mediante el cual el Director de la Unidad de Posgrado remite el Reglamento
de Evaluacion Académica del Posgrado: Residentado Médico de la Facultad de Medicina Humana para
aprobacion. '

CONSIDERANDO:

Que, la Ley del Sistema Nacional del Residentado Médico (SINAREME) en su Art.3°, establece que el
Residentado Médico es una modalidad académica de capacitacion de posgrado con estudios umverSttanos
de segunda especializacion y entrenamiento presenmal e intensivo en servicio de los profesionales de
Medicina Human, bajo la modalidad de docencia en servicio, con el objetivo de lograr la mas alta capacitacién
cognoscitiva y de competencias en la diferente ramas de la profesién con los mayores de calidad y de
acuerdo a las reales necesidades del pais y en el marco de las politicas nacionales de salud fijada por el
Poder Ejecutivo y el Consejo Nacional de Salud, y en su Art. 5°precisa que el Ministerio de Salud en el sector
del Sistema Nacional del Residentado Médico.

Que, el Estatuto de la UNPRG, en su bap M-stbre Iaksy unidades. de posgrado en el Art. 100° establece que
“las unidades de posgrado de cada, facultad estan mtegradas por el Director, quien lo preside, los:
coordinadores de Segunda Especxahdad 0 Resndentado Dlplomados Maestnas y Doctorados que se
desarrollan. w , .

Que, con Oficio N°269-2019- DUPG FMH 'UNP_
Reglamento de Evaluacion Academica de Posgra
elaborado en concordanma con las normas Iega
equipo de trabajo. [ 7

eide Ia Unldad de Posgrado, hace llegar el
Residentado Medico para su aprobacion, el cual ha sido
vigentes, bajo la rev:smn y supervision técnica de un

Que, en sesion de Consejo de Facultad de fecha 11 de abnl del 2019 se aprobo por unanimidad el
Reglamento de Evaluacion Academlca del Posgrado 0 ‘de la Facultad de Medicina
Humana. ~ :

En uso de las atribuciones que le Conﬂere al Decano el Art 70° de la Ley Un|versntana 30220 y el Art. 56° del
Estatuto de nuestra Universidad,; !

SE RESUELVE:

1° APROBAR el Reglamento de Evaluacion Acadéiica del Posgrado: Residentado Médico de la
Facultad de Medicina Humana, que consta de treinta y cuatro (34) folios y forma parte del Anexo de la
presente resolucion.

2° Elevar la presente resolucion para su ratificacion.
3° Dar a conocer la presente resolucion a: Rector, Vicerrectorado Académico, Of.de Auditoria Interna, Of.

~ Central de Asuntos Académicos, Escuela Profesional, Of. Procesos Académicos, Dpto.Acad. Ciencias
Basicas y Clinicas, Of Acreditacion, Unidad-Postgrado, Of. Administ., Archivo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.

\les Afii MP: 11870 RNE: 6450
lo Bt e . _ CMP: 1 7 5
Dsh%%n‘;:"r:mo DOCENTE ' - UN.P

F.M.H. - UN.P.R.G. ’ F.MIH. - UNP.RG.

Calle Juan XXl N® 391 - Cludad Universitaria - Lambayeque - Per(
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I. INTRODUCCION

La Facultad de Medicina Humana (FMH) de la Universidad Nacional Pedro
Ruiz Gallo (UNPRG), con 36 afios de creacion, incursioné en la formacion de
Médicos Especialistas, luego de haber obtenido la conformidad del Comite
Nacional de Residentado Médico, institucién rectora oficial a nivel nacional,
para la formacién de especialistas calificados que se requieren para el pais.
Desde 1998 la Facultad de Medicina Humana de la UNPRG es responsable de
la formacién de Médicos Especialistas en coordinacion con las instituciones del
Sector Salud.

La Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad

Nacional Pedro Ruiz Gallo, como miembro integrante del Sistema Nacional de

Residentado Médico (SINAREME), es responsable de la organizacion vy

a

RN
<
B
%

desarrollo del Residentado Médico; debiendo cumplir estrictamente lo normado #

o
Farygae

e

en el Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico.

e

e

£ =
»

{;? ¢

La Unidad de Posgrado tiene como objetivo dar funcionalidad y transparencia
al desarrollo de las actividades académicas del Residentado Médico, asi como,

velar por el cumplimiento del marco normativo de cada especialidad.
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Il. FUNDAMENTO DEL PROGRAMA DE RESIDENTADO MEDICO

2.1. FUNDAMENTO

El Pert en la Ultima década, inici6 un auge de desarrollo, que originé
cambios en el contexto politico, econdmico, social y académico. Los diferentes
gobiernos precedentes promulgaron leyes, para estandarizar los deberes y
derechos en lo concerniente a Salud y Educacién.

En el mundo prestigiosas Universidades Europeas, Norteamericanas y
Latinoamericanas, cambiaron sus paradigmas curriculares, en la formacion de
estudiantes en el Posgrado de una perspectiva mas subjetiva en base al logro
de competencias, la cual es denominada Educacién Basada en Competencias
(E.B.C.); dejando en el pasado el proceso ensefianza - aprendizaje tradicional y
transversal en base a Objetivos.

Para definir una Competencia en Educacién, se debe entender los
conceptos que describe Jacques Delors (1994), quien los llamoé: “Los cuatro
Pilares de la Educacién”, donde define cuatro conceptos fundamentales, que se
deben implementar en el disefio curricular actual.

Primero define el “Aprender a Conocer”, como todos los conocimientos
tedricos que debe tener un egresado en su formacién profesional; segundo el
‘Aprender Hacer”, como todas las habilidades que derivan de poner en practica
estos conocimientos; tercero el “Aprender a Ser”, como el desarrollo social,
politico, econémico, laboral, intelectual, religioso y familiar que debe tener un
profesional y cuarto el “Aprender a Convivir®, que son las actitudes para con los
demas, desarrollando virtudes desde la perspectiva humanista, para compartir
los conocimientos cientificos e investigacién profesional.

En la actualidad se puede distinguir en una practica médica de alto nivel
de calidad, el desempefio de tres funciones profesionales: la prestacion de
atencion medica, el desarrollo de la investigacion y las actividades educativas.

La prestacion de atencion médica, se basa en el proceso de enseflanza
— aprendizaje de los cursos que se dictan en la especializacién, donde el
Médico Residente adquiere los conocimientos y desarrolla habilidades vy
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destrezas para solucionar problemas de salud, propios de su ambito

profesional.

Acorde con lo anterior, y como componente fundamental de los servicios
de salud, la funcién de atencién médica comprende: el conjunto de actividades
que, a través de medios directos e indirectos sobre las personas, promueven la
salud y permiten la prevencion de las enfermedades, el diagnéstico, el
tratamiento y la rehabilitacion del paciente.

El desarrollo de la investigacion, se desprende como consecuencia de
parte del Residente para proporcionar al conocimiento cientifico nuevas aportes
para solucionar los problemas de salud, en concordancia con el avance
tecnolégico.

Las actividades educativas, es en donde se incorpora el conocimiento
cientifico en los Residentes y a la vez aprenden a utilizar el proceso de
ensefianza — aprendizaje para compartir sus conocimientos con otros medicos
de menor experiencia.

Con la modernidad y el avance tecnolégico actual, es inherente en
nuestros estudiantes del posgrado el uso de plataformas virtuales; en ésta “Era
del Conocimiento”, tienen mas opcion de adentrarse en la busqueda de
investigaciones cientificas globales con la ayuda de las Tecnologias de la
informacién y la comunicacion (TIC), para el desarrollo de actividades
académicas.

Ilgual de importante es la necesidad de formacion de un Medico
Especialista que sea capaz de generar un aprendizaje auténomo 'y
cientificamente correcto, actualizando su conocimiento con pensamiento critico,
generar nuevo conocimiento a través de la investigacion y que solidariamente
deba transmitirlo a los médicos en formacion.

El Plan Curricular de la Unidad de Posgrado de la UNPRG, debe ser
analizado y actualizado como consecuencia de los cambios en el contexto
politico, social, econdmico, educativo y estructurales de las instituciones en
salud; la nueva Ley Universitaria N° 30220 refiere en el articulo 40, “... el
curriculo se debe actualizar cada tres afios o cuando sea conveniente, segun
los avances cientificos y tecnolégicos....”
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La elaboracién de este Plan Curricular por parte de la Unidad de
Posgrado de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, es una propuesta
innovadora, basado en el Enfoque Socioformativo, se realizé un estudio
diagnostico previo del contexto social, politico, econémico de la Macrorregion
Norte del pais, aunado al avance tecnolégico y la modernidad en la
infraestructura hospitalaria de las sedes donde los Médicos Residentes realizan
las practicas hospitalarias, sumando a este conocimiento se dictan cursos de
posgrado por Médicos Especialistas con experiencia, de las diferentes
especialidades que se cursan, lo que fortalece en una formacion académica
actualizada en base a competencias, entregando a los médicos que opten a
realizar la especializacién, lograr como producto de egreso la calidad y la
eficiencia en la atencién médica integral del ser humano, acorde con la realidad
y el entorno social del Pert.
La Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo tiene como:

2.2.1. VISION

Convertirse en la facultad lider en la formacién de profesionales médicos
en las Macro-Regiones Norte y Nor Oriental del Marafidén del Peru, por la
calidad de sus procesos académicos, de investigacién y humanismo: con
profesionales de alta competitividad a nivel nacional e internacional,
comprometidos con el mejoramiento de la salud en todos sus aspectos vy el
desarrollo de la sociedad.

2.2.2. MISION

La Facultad de Medicina Humana con su Unidad de Posgrado, es una
Institucion académica estatal, reconocida nacional e internacionalmente, que
forma profesionales Médicos Generales y Especialistas competitivos, con perfil
social, humanista, cientifico, técnico, ético y moral, para contribuir en forma
activa y creativa al mejoramiento del estado de salud de la poblacion, basado
en acciones eficientes en el proceso salud enfermedad, para satisfacer al
estudiante como a la sociedad.
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2.2.3. VALORES Y PRINCIPIOS COMPARTIDOS

o Etica. Compromiso de cumplimiento de las funciones asignadas por el
deber en el desemperio de sus funciones.

e Coherencia. Es el grado de correspondencia existente entre lo que se
declara y lo que efectivamente se realiza.

o Eficiencia. Es la relacién entre lo alcanzado y lo utilizado; siendo la
capacidad para lograr los objetivos programados con el minimo de
recursos disponibles y tiempo, logrando su optimizacion.

 Integridad. Es hacer con honradez y rectitud las acciones que conlleven
al cumplimiento de los objetivos programados.

e Pertinencia. Es la capacidad para responder a las necesidades vy
demandas de la sociedad.

e Responsabilidad. Es la capacidad para reconocer y afrontar las P
consecuencias que se derivan de las acciones. :

» Transparencia. Es la capacidad para dar a conocer abiertamente las
acciones que se realizan y los resultados obtenidos.
» Excelencia. Es el nivel ideal de logros que persigue toda institucion, que

busca permanentemente la mejora continua de la calidad.

2.3. AMBITO DE APLICACION DEL PROGRAMA DE RESIDENTADO
MEDICO
Las siguientes normas y procedimientos son de aplicacion y cumplimiento
de todos los Médicos Cirujanos Generales que ingresan a realizar estudios de
Residentado Médico en la Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina
Humana de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

10
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2.2. OBJETIVOS DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD

2.2.1. OBJETIVO GENERAL.

Formar Médicos Especialistas competentes, con conocimientos sélidos y
profunda formacién humanista, capaz de aplicar sus conocimientos y destrezas
necesarios para ejercer una practica médica de calidad en el paciente y que

integren actividades de investigacion y educacion.
2.2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

A) Promover una actuacién profesional con sentido critico ante los problemas
médicos de su competencia, procurando la busqueda de su fundamentacion
cientifica y de respuestas pertinentes ante las interrogantes que ellos
plantean.

B) Formar médicos especialistas de alta calidad cientifica, social y humana que
brinden atencién médica integral y continua a la sociedad, sin distincion de

alguna indole y con aplicacién ética estricta en su quehacer.

C) Proveer las condiciones de docencia médica que estimulen en el Médico
Residente el pensamiento reflexivo y el quehacer humanista en sus
actividades de atencion medica.

D) Favorecer el andlisis de la literatura médica pertinente a su ambito
especializado de accion, para su aplicacion reflexiva y critica en las
actividades de atencion médica.

E) Preparar al especialista en el método cientifico como sustento de su trabajo
médico, docente y de investigacién, a efecto de contribuir al desarrollo del
ejercicio de la Medicina.

F) Propiciar la interaccion productiva con el personal de salud en la atencion de
los problemas médicos de su especialidad.

G) Inculcar gran sentido de responsabilidad para la participacion activa en los
programas prioritarios de las instituciones de salud, como miembro
fundamental en la sociedad, asumiendo el papel de lider en las instituciones
y con participacion directa con la comunidad desde las salas de espera de
los hospitales hasta las escuelas y organizaciones no gubernamentales.

11



UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO - FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
UNIDAD DE POSGRADO - PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION
lll. DISPOSICIONES GENERALES
3.1. FUNCIONES DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA UNPRG

e Integrar los Organismos docente-administrativos del Sistema Nacional

de Residentado Médico segun corresponda.

o Determinar el perfil profesional de cada especialidad, elaborar el
curriculo de estudios y programar las actividades de docencia — servicio
e investigacion de su respectiva dependencia, en estrecha coordinacion
con las Instituciones de Servicios de Salud, acorde con los lineamientos
de politica del Comité Nacional de Residentado Médico.

e Brindar el apoyo necesario, en cuanto a recursos humanos y materiales,
para docencia — servicio e investigacion.

e Suministrar al Comité Nacional de Residentado Médico la informacion

2
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especifica que sea solicitada.
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e Instrumentar el proceso de seleccion de postulantes, mediante la A
eleccion idonea del jurado correspondiente.

« Informar al Consejo Nacional de Residentado Médico, sobre el resultado

del concurso de admision de los postulantes.

e Hacer la evaluacion anual de los Médicos Residentes, y establecer el

orden de mérito por especialidad al término del proceso de formacion.

o Evaluar al personal docente (Médicos Especialistas) en el desarrollo

académico intrahospitalario y cursos de Posgrado.

e Vigilar y aplicar a los docentes los reglamentos y normas disciplinarias
vigentes durante el dictado de cursos de Posgrado.

« Otorgar el titulo de especialista de acuerdo a requisitos establecidos.

« Aplicar las sanciones que corresponden al ambito académico.
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IV. REGLAMENTO DE EVALUACION ACADEMICA DEL
POSGRADO: RESIDENTADO MEDICO

4.1. CAPITULO I
DEL PROPOSITO

Articulo N° 01.- Es propésito de presente reglamento:

a) Aplicacion de la normativa contenida en la Ley universitaria, Estatuto,
Reglamento General y el Reglamento Académico de la UNPRG, asi
como las disposiciones legales relacionadas al Residentado Médico.

b) Establecer un sistema de evaluacién de los estudiantes del Posgrado

que realizan el programa de Residentado Médico, que corresponda a la

naturaleza de las actividades académicas y que midan el logro de las

o

f’?&évﬁ; ]
i i PRkl e
competencias correspondientes. (Al B3

o . . . . )
c) Constituir un instrumento académico, que garantice la formacion de % )

Médicos Especialistas, considerando a la evaluacion basicamente
formativa, durante el proceso del aprendizaje, para permitir el logro de
los objetivos educativos y las competencias del Médico Residente.

4.2. CAPITULO I
DE LA BASE LEGAL

Articulo N° 02.- Constituyen la base legal del presente reglamento:

e Ley universitaria N° 30220.

e Ley N° 30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico
(SINAREME).

o Normas Basicas del Sistema Nacional de Residentado Meédico,
aprobadas mediante Decreto Supremo N°008-88-SA, modificado por
D.S. N° 010-2011-SA.

e Decreto Supremo N° 033-2015-SA Ley General de Salud vy
garantizan los derechos de las personas con problemas de salud
mental.
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Reglamento de la Ley N° 29242, ley que permite prestaciones
complementarias de medicos y/o médicos especialistas de la salud
en el ambito nacional entre entidades del sector publico para la
ampliacién de cobertura de los servicios de salud. Resolucién
suprema N° 013-2008-SA.

Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 007-2017-SA.

Reglamento de la Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud-SERUMS, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-97-
SA, modificado por D.S. N° 007-2008-SA y Resolucién Ministerial N°
307-2010/MINSA

Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud -
SERUMS.

Resolucion  Ministerial  N°  286-2012/MINSA, se establecen
Especialidades y Subespecialidades prioritarias para la formacién de
especialistas en Medicina Humana que se utilizaran en la oferta de
plazas en los Procesos de Admision al SINAREME.

Resolucion Ministerial N° 385-2010/MINSA, se establecen criterios
para la oferta de plazas en el Sistema Nacional de Residentado
Medico.

Disposiciones Complementarias ~ CONAREME - 2019

Estatuto de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo”, aprobado
mediante Resolucion Rectoral N° 650-92-R.

Reglamento de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo”,
aprobado mediante Resolucion N° 745-96-R-CU.
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4.3. CAPITULO Iil.
NORMAS GENERALES DE LA EVALUACION

DE LAS COMPETENCIAS Y DESEMPENO DE LOGROS MINIMOS

Articulo N° 03.- La competencia es el objeto de la evaluacién, para las
practicas hospitalarias en los servicios asistenciales y los cursos de posgrado
de acuerdo a la malla curricular de su especialidad.

Articulo N° 04.- La competencia es la integracién de cuatro componentes, el
Conocimiento, las Destrezas como habilidad practica del conocimiento, los
valores o actitudes del Ser como persona ética y el Convivir con otros
profesionales de su entorno.

El Desempefio es el logro de la competencia especifica, durante la formacién
profesional, lo que implica su evaluacion con la ponderaciéon apropiada de
cada uno de sus cuatro componentes. Necesariamente deben ser

demostrables en el desempefio profesional de calidad.

Articulo N° 05.- La evaluacion del nivel de logro de las competencias del
alumno, tiene un caracter formativo, educativo y permanente, el tutor y el
coordinador de especialidad, buscara que la competencia se logre, durante
cada rotacion, al final de cada afio y en todo el proceso formativo de la
Especialidad.

Articulo N° 06.- El plan de estudios de cada especialidad y los instrumentos de
evaluacion de las competencias seran entregados y explicados a los Médicos
Residentes, en una charla de induccion previo al inicio del Residentado Médico,
en la sede de la Unidad de Posgrado.

DE LA EVALUACION EN LA PRACTICA HOSPITALARIA

Articulo N° 07.- La evaluacidon de la practica hospitalaria, durante la rotacién
en el servicio asistencial especifico, serad contemplado en la malla curricular de
la especialidad, en el cual se desarrollaran las siguientes actividades
académicas:

a) Revision de temas.

15



UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO - FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
UNIDAD DE POSGRADO - PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION
b) Exposicion de caso clinico.
c) Revistas de revistas.
d) Visita hospitalaria.
e) Procedimientos practicos establecidos en estandares minimos de la
especialidad médica (logros minimos de especialidad)
f) Examen escrito o prueba teodrica.

Articulo N° 08.- La realizacién de las actividades académicas durante el
periodo que dure la rotacién de la practica hospitalaria, sera de acuerdo a la
programacién que realice el Coordinador de la especialidad previamente
coordinado con el Tutor de la especialidad y el Residente de afio Superior.
Siendo como minimo:

a) Revisién de temas: uno o dos por semana

b) Exposicion de caso clinico: uno por semana

c) Revistas de revistas: uno por semana

d) Visita hospitalaria: todos los dias.

e) Procedimientos practicos establecidos en estdndares minimos de la

especialidad médica (logros minimos de especialidad)

f)y Examen escrito o prueba teérica: uno al final de la rotacion.

Articulo N° 09.- Las fichas y rubricas de evaluacién de cada actividad
académica, asi como el registro diario de los procedimientos realizados vy el
examen tedrico al final de la rotacion deben ser adjuntadas en el cuadernillo de
evaluacion de cada Médico Residente.

Articulo N° 10.- Los Tutores o coordinadores de cada especialidad,
designados por la Unidad de Posgrado; estan obligados a calificar al Medico
Residente, durante su formacién en la rotacién de especialidad programada
(firma de cuadernillo) y de cada actividad académica programada (Articulo N°
07), con las respectivas fichas de evaluacién o rubricas de escalas valorativas.
(Anexo n° 01, 02, 03.)
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DE LA EVALUACION DE LOS CURSOS DE POSGRADO

Articulo N° 11.- La estructura basica de evaluacion de las asignaturas o cursos
de posgrado, es la unidad didactica, en la evaluacién puede contemplar las

siguientes actividades académicas:

a) Examen escrito
b) Tareas académicas.

- Précticas calificadas.

- Elaboracién y sustentacion de trabajos.

- Trabajos individuales (exposiciones individuales).

- Trabajos grupales (seminarios, talleres, etc.).

- Trabajos de investigacién, monografias.

- Proyectos de investigacién de acuerdo a especialidad.
c) Actitudes.

Articulo N° 12.- La evaluacion y calificacion de los exdmenes escritos de
unidad y las tareas académicas, deben ser programados en el calendario y
figura en el silabo de los cursos de posgrado, elaborado y bajo responsabilidad
del docente para cada especialidad.

4.4. CAPITULO IV

DE LA ASISTENCIA DE LOS MEDICOS RESIDENTES
DE LA ASISTENCIA EN LA PRACTICA HOSPITALARIA

Articulo N° 13.- Los Médicos Residentes estan obligados a cumplir con la
programacion diaria establecida por el coordinador de la especialidad, y con las
actividades académicas asignadas durante la rotacién de la préactica
hospitalaria en el servicio asistencial especifico. En caso de incumplimiento

injustificado, se le calificara con escala vigesimal de cero (00).

Articulo N° 14.- Los Médicos Residentes para que tengan derecho a ser
evaluados, deben tener como minimo, 80% de asistencia en cada una de las

actividades académicas (practicas en la sede hospitalaria). Los Médicos
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Residentes que no tengan este requisito para ser evaluados, se le calificara

con escala vigesimal de cero (00).

DE LA ASISTENCIA A LOS CURSOS DE POSGRADO

Articulo N° 15.- Los Médicos Residentes estan obligados a cumplir con la
programacién del silabo del curso de posgrado establecido por el docente,
asistir y realizar las tareas o actividades académicas programadas y asignadas
en este. En caso de inasistencia o incumplimiento injustificado, se le calificara
con escala vigesimal de cero (00).

Articulo N° 16.- Los Médicos Residentes para que tengan derecho a ser
evaluados, deben tener como minimo, 80% de asistencia en las clases teéricas
o actividades académicas asignadas por el docente del curso de posgrado. Los
Medicos Residentes que no tengan este requisito para ser evaluados, se le
calificara con escala vigesimal de cero (00).

4.5. CAPITULO V.

DE LA ENTREGA DE LAS EVALUACIONES Y ACTAS

DE LA ENTREGA DE LAS EVALUACIONES DE LOS MEDICOS
RESIDENTES EN LAS PRACTICAS HOSPITALARIAS

Articulo N° 17.- Los Tutores de cada especialidad, estan obligados a entregar
las calificaciones del Médico Residente, al término de su rotacion practica en el
servicio programado, de cada actividad académica programada (Articulo N°
07), al Coordinador de la especialidad, dentro de los cinco dias habiles al final
de la rotacion. (Anexo N° 01, 02, 03, 04)

Articulo N° 18.- El coordinador de la especialidad en cada sede hospitalaria,
alcanzara al coordinador general correspondiente, la ficha de evaluacion final
de la rotacién del Médico Residente; esta llevara la firma de aprobacién del
coordinador de la especialidad, tutores de la especialidad, el coordinador de
residentado en la sede hospitalaria, asi como el Jefe de servicio. (Anexo N° 04)
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Articulo N° 19.- E| Médico Residente es responsable de alcanzar las rubricas
de evaluacion de cada una de las actividades académicas realizadas y del
cuadernillo firmado a la Unidad de Posgrado, dentro de los cinco dias habiles
siguientes al finalizar la asistencia en la rotaciéon programada; para ingresarlo

en su expediente y en el banco de notas.

Articulo N° 20.- El acta con las notas finales debera ser entregada bajo
responsabilidad del coordinador de la especialidad, en cada sede hospitalaria a
la Unidad de Postgrado, dentro de un plazo no mayor de cinco dias habiles,
después de haber concluido el afio académico, quien lo enviara a la jefatura del

programa de segunda especialidad para la firma correspondiente.

DE LA ENTREGA DE LAS EVALUACIONES DE LOS MEDICOS
RESIDENTES EN LOS CURSOS DE POSGRADO

Articulo N° 21.- Los docentes de los cursos de posgrado entregaran las
calificaciones de las actividades programadas en el silabo (rabricas de
evaluacion y examen teorico), de cada unidad didactica, a la Unidad de
Posgrado, dentro de los cinco dias habiles siguientes al término del curso, para
los fines del seguimiento de la consejeria y tutoria del estudiante y publicacién.
(Anexo N°02 y N°03)

Articulo N° 22.- El docente de los cursos de posgrado, es el responsable de
entregar los registros e instrumentos de evaluacion de la asignatura a su cargo,
a la Jefatura del Programa de Segunda Especialidad, para archivarlo en el file

correspondiente.

Articulo N° 23.- El acta con las notas finales, debera ser entregada bajo
responsabilidad del docente del curso de posgrado, dentro de un plazo no
mayor de cinco dias habiles, después de haber concluido el curso, en estricto
cumplimiento del calendario de evaluaciones establecido en el silabo, quien lo
enviara a la Jefatura del Programa de Segunda Especialidad para la firma
correspondiente.
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4.6. CAPITULO VI.
DE LAS TECNICAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Articulo N° 24.- Para la evaluacion de conocimientos y habilidades en el
dominio a nivel declarativo o reconocimiento de secuencias de procedimientos,
se utilizara la técnica de solicitud de productos acreditables y sustentacion, las
cuales se medirdn mediante el uso de escalas valorativas (rubrica) como

instrumentos de evaluacion.

DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARA LA PRACTICA 2 Qgﬁ;g% )
HOSPITALARIA. ; WAL

Articulo N° 25.- Para evaluar la elaboracion de actividades académicas
programadas (Articulo N° 07) sean individuales o grupales (revisidén de temas,
casos clinicos, revistas de revistas, trabajos de investigaciéon y monografias),
se utilizara la técnica de solicitud de productos acreditables o andlisis de
contenidos. (Anexo N°01: Instrumento de evaluacion del contenido de producto
acreditable)

Articulo N° 26.- Para evaluar la sustentacion del producto acreditable, se
realizara mediante la exposicién de este y se usara como instrumento escalas
valorativas de evaluacion; para el Médico Residente ponente y de los Médicos
Residentes participantes (Anexo N° 02 y 03: Rubrica de evaluacién ponencia y
actitudes).

Articulo N° 27.- Para la evaluacién de la practica calificada, del aspecto
psicomotor y el desempefio de los alumnos en las actividades practicas, se
utiliza la técnica de la observacién, mediante el uso de lista de cotejo, escalas
valorativas y escalas descriptivas como instrumento de evaluacién. (Anexo N°

04: Ficha de evaluacion de la practica hospitalaria y cuadernillo de evaluacién)

Articulo N° 28.- Para la evaluacion de las actitudes (valores) del estudiante, se
utilizara la tecnica de la observacién, mediante el uso de escalas valorativas,
escalas descriptivas, como instrumentos de evaluacion. (Anexo N° 04: Ficha de
evaluacion de la practica hospitalaria: Guia del desempefio)
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Articulo N° 29.- El examen escrito o tedrico como instrumento de evaluacién

sera elaborado en base a los parametros de los Articulos N° 37 y N° 38.

DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARA LOS CURSOS DE
POSGRADO.

Articulo N° 30.- Para evaluar la elaboracién de actividades académicas
programadas en el silabo por el docente del curso (Articulo N° 13), sean
individuales o grupales, se utlizard la técnica de solicitud de productos
acreditables o analisis de contenidos. Para la sustentacién de estas actividades
se utilizara la técnica de la exposicién, para el Médico Residente ponente y de

los Médicos Residentes participantes y se usardn como instrumentos de

evaluacion escalas valorativas de conocimientos y actitudes. (Anexo N° 02y /s

03)

Articulo N° 31.- El examen escrito o tedrico como instrumento de evaluacion
sera elaborado en base a los pardmetros de los Articulos N°37 y N°38.

4.7. CAPITULO VII.
DE LA CALIFICACION

Articulo N° 32.- El sistema de calificacion es vigesimal (0 a 20), los
Coordinadores de especialidad en la practica hospitalaria y los docentes de los
cursos de posgrado, usaran esta escala para calificar las actividades descritas
en el Articulo N° 07 y N° 13.

Articulo N° 33.- La nota minima aprobatoria en la practica hospitalaria, como
calificacién del desempefio demostrado, durante la rotacion en la especialidad
programada en la malla curricular es trece (13). Como promedio final, para
efectos de establecer este promedio, si se tiene una fraccién igual o mayor de
0.5 se considera la cifra entera inmediata superior.

Articulo N° 34.- La nota minima aprobatoria del curso de posgrado,
programado correspondiente al plan curricular es (13). Como promedio final,
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para efectos de establecer este promedio, si se tiene una fracciéon igual o

mayor de 0.5 se considera la cifra entera inmediata superior.

Articulo N° 35.- La escala de calificacion vigesimal contempla las siguientes

categorias:
Sobresalientes 20-19
Muy bueno 18-17
Bueno 16-15
Regular 14-13
Desaprobado menos de 13

Articulo N° 36.- El Residente que no esté de acuerdo con la calificacién
obtenida en los examenes escritos, tiene el derecho de pedir revision de los

instrumentos de evaluacién, al coordinador de la especialidad o docente de

curso de postgrado, en un plazo no mayor de 48 horas a la publicaciéon de los
resultados. Los coordinadores y docentes tienen la obligacién de acceder a la
solicitud del Médico Residente, dentro de los tres dias siguientes; el resultado
de la revision puede ser apelado al coordinador general de la sede hospitalaria
y en relacion del curso de posgrado al director de la Unidad de Posgrado. La
decision de estos ultimos es inapelable.

4.8. CAPITULO VIII.

DE LOS EXAMENES ESCRITOS REGULARES DE LAS
PRACTICAS HOSPITALARIAS Y DE LOS CURSOS DE
POSGRADO

Articulo N° 37.- Los exdmenes escritos seran objetivos, con preguntas de tipo
de seleccion multiple con cinco alternativas de posibles respuestas, pero con
sélo una respuesta correcta. La prueba escrita tendra un minimo de 20 y un
maximo de 40 preguntas.
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Articulo N° 38.- Los tipos de preguntas de seleccion multiple, que se debe

contemplar, son las siguientes:

a) Con enunciado de forma de pregunta

b) Con enunciado de oracion incompleta.

) Usando en el enunciado un grafico o dibujo.

d) Usando en las alternativas graficas o esquemas.

) Presentar un caso y derivar de él una o varias preguntas.

fy Uso de oraciones incompletas que deben ser completadas con las
alternativas.

g) Establecer secuencias a partir de informacién que se les ofrece.

h) Establecer relaciones de dos posibles condiciones, aplicaciones o
relaciones.

i) Establecer apareamientos o correspondencias entre dos columnas.

DEL EXAMEN DE LAS PRACTICAS HOSPITALARIAS

Articulo N° 39.- Para rendir el examen final de rotaciéon, es requisito
indispensable tener una asistencia no menor de 80% en las practicas
hospitalarias diarias. (Articulo N° 12 y N° 13). Caso contrario la calificacién del

examen escrito en la escala vigesimal es cero (00).

Articulo N° 40.- En el caso de los exdmenes escritos de rotacion en la
especialidad programada, se consideraran los temas o contenidos de las
actividades académicas desarrollados durante la rotacién y se realizara al final
de la rotacion. El coordinador de la especialidad o tutor de la especialidad, si
cree conveniente puede evaluar con un examen que conste de la discusion de
un caso o evaluacion de procedimientos.

Articulo N° 41.- El coordinador de la especialidad o los tutores de especialidad,
son los responsables de la elaboraciéon del examen, que permita evaluar el
nivel de logro de las competencias pertinentes al final de la rotacion, bajo la
supervisién del coordinador general correspondiente. En caso de que los
anteriores no cumplan con la elaboracién del examen, este sera elaborado por

el coordinador general o el director de la Unidad de Posgrado.
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Articulo N° 42.- El porcentaje de los tipos de preguntas para el examen lo
establece el coordinador de la especialidad y el tutor de especialidad,

dependiendo de la naturaleza de la rotacién.

Articulo N° 43.- La duraciéon de las pruebas escritas programadas serg
determinada por el coordinador de la especialidad, de acuerdo a la naturaleza
de las mismas. En ningun caso la duracion de la prueba podra durar mas de 60
minutos

Articulo N° 44.- Concluido el examen se debera publicar las respuestas de
forma inmediata, en el area de docencia correspondiente. La entrega de la
calificacién no debe de tardar mas de 72 horas.

Articulo N° 45.- Si en un examen escrito es postergado, el coordinador de la

especialidad tomara el examen en el mas breve plazo y comunicando al

coordinador general, el motivo de la postergacién. La reprogramacién del

examen no debe afectar las actividades académicas programadas.

Articulo N° 46.- El Médico Residente si no esta conforme con su calificacion,
tiene derecho a solicitar su examen para verificar sus respuestas y refutar con
bibliografia pertinente Ias respuestas del examen.

DEL EXAMEN DE LOS CURSOS DE POSGRADO

Articulo N° 47.- Para rendir el examen de cada unidad, es requisito
indispensable tener una asistencia no menor de 80% de las clases tedricas
(Articulo N° 15 y N° 16), caso contrario la calificacién del examen escrito en la
escala vigesimal es cero (00).

Articulo N° 48.- Los examenes escritos, se aplicaran en un minimo de dos y un
maximo de cuatro. Para cada unidad didactica corresponde un examen escrito.
El ndmero de unidades didacticas del curso de posgrado dependera de su
creditaje y el tiempo en que se desarrolla los contenidos. Los contenidos que
se evallan en el examen escrito de la unidad, no seran considerados para la
evaluacion de las siguientes unidades; los cuales deberan estar programados
en el silabo.
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Articulo N° 49.- Si en un examen escrito, hay mas del 30% de desaprobados,
el docente del curso de posgrado, est4 en la obligacion de tomar un nuevo

examen a los alumnos desaprobados.

Articulo N° 50.- Es responsabilidad del docente del curso elaborar el examen,
el que se elabora con preguntas de acuerdo con los temas tratados.

Articulo N° 51.- El porcentaje de los tipos de preguntas para el examen lo
establece el docente, dependiendo de la naturaleza de su asignatura, el valor

de las preguntas puede variar de acuerdo al criterio del docente.

Articulo N° 52.- La duracién del examen escrito programado sera determinada
por el docente del curso, de acuerdo a la naturaleza de las mismas. En ningun

caso la duracién del examen podra durar mas de 60 minutos.

Articulo N° 53.- Concluido el examen debera publicarse las respuestas de
forma inmediata, en un lugar visible del aula, o en el area de docencia

correspondiente en el mismo dfa del examen.

Articulo N° 54.- Si en un examen escrito es postergado, el docente
responsable tomara el examen en el mas breve plazo y comunicando al
director de la Unidad de Posgrado el motivo de la postergacion. La
reprogramacion del examen no debe afectar las actividades académicas

programadas.

Articulo N° 55.- El Médico Residente si no est4 conforme con su calificacion,
tiene derecho a solicitar su examen para verificar sus respuestas y refutar con
bibliografia pertinente las respuestas del examen.

DEL EXAMEN DE REZAGADOS

Articulo N° 56.- El examen tedrico o escrito rezagado, corresponde al Médico
Residente que no se presenté a un examen escrito, programado por el
coordinador de la especialidad o docente del curso de posgrado, para rendirlo
se sujetara a las normas siguientes:

a) Debera presentar solicitud dirigida al coordinador de la asignatura,

inmediatamente de producida su incorporacidon a las actividades
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académicas, justificando en forma documentada su inasistencia, por
razones de salud u otros motivos estrictamente de fuerza mayor. El
coordinador debe resolver la solicitud dentro de las 72 horas siguientes,
en comunicacién con el Médico Residente.

b) Si la solicitud no procede, el estudiante podré apelar al coordinador
general, quien resolvera en un plazo que no exceda de 72 horas, sobre
la procedencia o no de lo solicitado, informara al director de la Unidad de
Posgrado, para su conocimiento, y al coordinador de la especialidad
para su cumplimiento, dentro de las 72 horas siguientes, previo aviso al
estudiante.

DEL EXAMEN SUSTITUTORIO

Articulo N° 57.- Para las rotaciones en la practica hospitalaria, tienen derecho
a rendir, por una sola vez el examen escrito sustitutorio, los Médicos
Residentes que hayan obtenido una calificaciéon vigesimal igual o mayor de
siete (07) del examen escrito final de rotacién. Este examen remplaza la
calificaciéon del examen escrito desaprobado. Este examen tendra como nota
maxima dieciséis (16) por tratarse de reevaluacion y extemporaneo.

Articulo N° 58.- Para los cursos de posgrado tienen derecho a rendir, por una
sola vez el examen escrito sustitutorio, los Médicos Residentes que hayan
obtenido una nota promedio igual o mayor de siete (07) de los examenes
escritos regulares. Este examen remplaza para todos los efectos al menor
calificativo de uno de los exdmenes escritos rendidos. Este examen se tomara
al finalizar la asignatura y tendra como nota maxima dieciséis (16) por tratarse
de reevaluacion y extemporaneo.

Articulo N° 59.- En caso de no aprobar el examen escrito sustitutorio el Médico
Residente, sera desaprobado sin derecho a apelar con las instancias
superiores. Seran separados del Sistema Nacional de Residentado Médico por
La Unidad de Posgrado de la UNPRG, pudiendo postular al Residentado
Médico nuevamente transcurrido un afio.
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4.9. CAPITULO IX.
DE LA PRACTICA HOSPITALARIA Y DE LAS ACTITUDES

Articulo N° 60.- La practica hospitalaria consistirda ademas de las actividades
asistenciales (practica asistencial diaria y guardias diurnas o nocturnas), la
realizacion de las actividades académicas programadas (Articulo N° 07), las
que son obligatorias y deberan estar programadas como maximo 10 dias antes
del fin del mes anterior; para ingresar a la rotacion siguiente. La programacion
de dichas actividades es responsabilidad del coordinador de la especialidad en
la sede.

Articulo N° 61.- Semanalmente se realizard las siguientes actividades
academicas correspondientes:

1) Revision de temas: los cuales seran de acuerdo al listado establecido
por el coordinador de la especialidad de cada rotacion y seran en un
numero de 1 hasta 2 a la semana.

2) Casos clinicos: los cuales se realizaran con correlato clinico patolégico y
seran una vez cada semana.

3) Revistas de revistas: la que se realizara de acuerdo a los temas
realizados en la semana y sera una vez por semana.

Cada uno de estos tendrd una ficha de evaluacion correspondiente las que
seran evaluadas por los coordinadores y tutores y se adjuntaran en el
cuadernillo de evaluacién de cada Médico Residente, estas se archivaran en el
file o expediente personal como evidencia de evaluacion. (Anexo N° 01, 02, 03,
04)

Articulo N° 62.- En el cuadernillo de evaluacion, se realizara el registro diario
de los procedimientos que se realizan y que se encuentran entre los
estandares minimos a lograr en cada especialidad, los cuales se acompafiaran
por la firma, de un asistente, de uno de sus tutores o coordinador de
especialidad.

Articulo N° 63.- El cumplimiento de los estandares minimos es requisito para

la promocién al afio superior de estudios, el cumplimiento de estos sera
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evaluado por la Unidad de Posgrado; asimismo se verificara la aprobacion de
las rotaciones y cursos de posgrado correspondientes al afo en Curso;
posterior a lo cual el residente sera declarado apto y podra matricularse en el

afo superior correspondiente.

4.10. CAPITULO X.

DISPOSICIONES FINALES 3w

Articulo N° 64.- Todo aspecto de evaluacién no prevista en el presente
reglamento, seran resueltos por la Unidad de Posgrado.

Articulo N° 65.- El presente reglamento de evaluacion entrara en vigencia
despues de ser aprobado por Consejo de Facultad y ratificado por el Rectorado
de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.
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V. ANEXOS

ANEXO N° 01: INSTRUMENTO DE EVALUACION PARA CONTENIDO DE
PRODUCTO ACREDITABLE

ITEMS A EVALUAR

l. INFORME CIENTIFICO A B C
INTRODUCCION

1. Importancia del estudio 1 0.5 0

2. Planteamiento del problema 1 0.5 0

3. Objetivos 1 0.5 0
CONTENIDO

4. Secuencia ordenada 1 0.5 0

5. Presenta esquemas, figuras y/o tablas 0.5 0.3 0

6. Profundidad del conocimiento 3 2 0

7. _Hace referencias a diferentes fuentes bibliograficas 0.5 0.2 0
CONCLUSIONES

8. Sintesis de los aspectos mas relevantes (en funcion de objetivos ) 2 1.5 0
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

9. Bibliografia redactada de acuerdos a normas técnicas 1 0.5 0

10. Bibliografia consultada y referida en el cuerpo del informe

1 0.5 0

I.PARTICIPACION EN LA DISCUSION DEL TEMA

11.  No participé: C, participacion discreta: B, activa: A 4 3 0

12.  Nivel del conocimiento al tratar el tema

4 2 0
PUNTAJE OBTENIDO 20

A Informe completo/Participacién activa B: Informe Incompleto /participacién discreta
C: No present6 informe, no registro, no participé.
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ANEXO N° 02: RUBRICA DE EXPOSICION DE TEMA INDIVIDUAL

: RUBRICA EXPOSICION DE TEMAS INDIVIDUALES
N° Descripeién 1 2 3 4 SUBTOTAL
Presenta No presenta | Presenta Presenta Presenta actividades
actividades que | actividades que | actividades que | actividades que | que favorecen el
favorecen el | favorecen el | sesolo se centran | favorecen el | mangjo de conceptos,
manejo de | mangjo de | en la explicacion | manejo de | la comprensién y la
1 conceptos 'y su | conceptos y su | de conceptos. conceptos,  sin | apreciacién  critica
respectiva respectiva verificar la | por parte de los
comprensién por | comprension por comprensién de | asistentes,
parte de los | parte de los los mismos.
asistentes, asistentes.
() ) ) )
Las actividades
Las actividades | Las actividades | Las actividades | Las actividades | estimulan la
estimulan la | presentadas no | propuestas estimulan de | capacidad de andlisis,
capacidad de | estimulan fa | estimulan manera relativa | sintesis, induccion y
) andlisis, sintesis, | capacidad  de | minimamente la | la capacidad de | deduccion de los
induccién y | andlisis, sintesis, | capacidad de | analisis, sintesis, | asistentes, facilitando
deduccion de los | induccion y | andlisis y sintesis | induccion y | los aprendizajes
asistentes, deduccién de los | de los asistentes. | deduccién de los | previstos.
asistentes. asistentes.
() ) () ()
El material | Presenta material | Presenta material | Presenta material
didactico no es didactico de didactico de didéctico de forma
. presentado  de manera densa, forma esquematizada,
Presenta material | fyrmq esquema- | sinresaltar las | organizada; pero | organizada, clara y
didactico de | tizada, organiza ideas mas sin impacto muy bien diseffada,
forma da y clara, sin | relevantes del visual, Sigue una | resaitando las ideas
3 | esquematizada, secuencia tema, no tiene secuencia logica | relevantes del tema,
organizada  y | 4gica. secuencia logica, favoreciendo la
clara; siguiendo comprension de la
secuencia logica informacion. Con
secuencia logica.
) (G (O ()
Evidencia No  evidencia | Evidencia Evidencia Evidencia
preparacion preparacion conocimiento de | preparacion preparacion cientifica
cientifica y | cientifica y | algunos aspectos | cientifica y | y conocimiento de la
conocimiento de | conocimiento de | de la asignaturao | conocimiento de | asignatura o del 4rea,
la asigna- tura o | la asignatura o | del 4rea, no | la asignatura o | considerando
del é4rea, funda | del 4rea. No | obstante, muestra | del area, | diversos enfoques del
mentando su | responde de | ciertas dudas. | respondiendo de | tema y absolviendo
discurso forma Responde, de | manera relativa o | interrogantes [
4 | académico con | convincente, las | forma imprecisa, | algunas de las | inquietudes en forma
fuentes interrogantes las interrogantes | interrogantes convincente de los
bibliograficas planteadas por | planteadas por el | planteadas  por | asistentes y docente,
actualizadas. el docente. docente. los asistentes y el | fundamentdndolas
Responde de docente; pero no | con fuentes
forma las fundamenta. bibliograficas
convincente, las actualizadas.
interrogantes () ) () )
planteadas por el
docente.
Distribuye y | No distribuye y | Distribuye pero | Distribuye pero | Distribuye
cumple con el | no cumple | no cumple | no cumple | Optimamente el
tiempo en la | adecuadamente adecuadamente adecuadamente tiempo de todas las
s exposicion  del | con el tiempo | conel tiempoen | conel tiempo en | fases de la sesion de
tema individual | en la exposicion | la exposicion del | la exposicion del | aprendizaje y cumple
en forma | del tema | tema individual. | tema individual. | con el tiempo dado
adecuada. individual. (+ de | (+ de 10§ (+ de 05 | en la exposicion del
20 minutos) minutos) minutos) tema individual.
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ANEXO N° 03: RUBRICA DE ACTITUDES Y PARTICIPACION DURANTE
EXPOSICION

RUBRICA ACTITUDES Y PARTICIPACION

Ne Descripeifn 1 2 3 4 SUBTOTAL
Es impuntual e
. ; Es regularmente | Destaca su
incumplido con | Es poco puntual .
Es puntual y ¢l horario de | con los horarios puntu_al con los puntualldadycumpl'e
1 cumple con los clase de Ia clase " | horarios de la | con el horario
horarios establecido ’ clase. asignado.
establecidos. i
() () ) ()
Cumple con Ia Cumple con la { Cumple con la
Es responsable presentacion  de presentacnélnv de preseqtqcxén de sus
con la No presenta sus | sus exposiciones ?:(Siiv?gt‘l):lsel:]ongs ?:c}l)i(\)zsilic\::ll e: o dia
presentacion de exposiciones individuales, en la s 1’1iente coordinadok en el
2 | susexposiciones | individuales la Gltima sesion sesion & de | silabo.  durante el
individuales el de  aprendizaje - >
dia coordinado en de la unidad apr.endlzaje de la desarrollo de la
el silabo ' unidad, unidad.
() () (G ()
Es mini Es relativamente ES. asegulble a las
No ¢s asequible s minimamente asequible, acepta orientaciones y
asequible a las ? sugerencias del
. a las entaci algunas d te. Acenta
Es asequible alas | entaciones y s;le;::é?:ses de); orientaciones  y og:ee:vg.ciong:pa ::
3 orientaciones y sugerencias del & sugerencias  del y
sugerencias del docente. compromete a
g docente docente P
docente. ' ' mejorar su
desempefio.
) ) ) ()
Es resnetuoso Norespetaasus | No respeta asus | Es  respetuoso | Es  respetuoso  y
altruisfa con su); Coresidentes Coresidentes con sus | altruista y ayuda a
colegas durante la | durante la | compafieros sus Coresidentes en
4 Coresi(%entes exposicion del | exposicion  del | durante la | desarrollar el tema y
durante la tema. Se queda | tema. Se mofa y | exposicion  del | durante la exposicion
exposicion del dormido. se burla. tema, del tema.
tema.
() (O ) ()
Docenie | No_respeta al | Bs - respetuoso | LN Y
Es respetuoso y | qurante a Docente durante | con el Docente Docente ¥ ay o
altruista con el e la exposicion del | durante la
ema. Se mofa exposicion =
5 | Docente durante exposicion  del ¢ S fay posicld del desarrollar el tema y

la exposicion del
tema,

tema. Se queda
dormido.

se burla,

tema.

durante la exposicion
del tema.

()

TOTAL
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ANEXO N° 04. FICHA DE EVALUACION DE PRACTICA HOSPITALARIA

UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
Facuitad de Medicina Humana
UNIDAD DE POSGRADO

PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA
{RESIDENTADO MEDICO)

FICHA DE EVALUACION DE PRACTICA HOSPITALARIA

Nombre RS RER EaR bR e A g R ER s
Especialidad e L e LR eRR R SR R ke bt
Rotacién por ettt g R R TR SR LSRR E SRRSO R O RR A Ch Rt R b eetebenas
Afio que cursa RO Afio Calendario TR
N° de Matricula L s Hospital RO UTRTN
Total de Hrs. Précticas D e s Creditaje OO

MES: Jul, Ago. Set. Oct. Nov. Dic. Ene, Feb., Mar. Abr. May. Jun,
{Marcar con un circulo todos los meses que incluye la evaluacién)

Sirvase calificar al Médico Residente que ha trabajado en su servicio, seglin Gufa de Evaluacién de Desempefio,
Registro de Estdndares Minimos de Formacidn y Prueba Tedrica:

A) EVALUACION DEL DESEMPERNO (MaX, 6 Pts.= 30%): worvcrsvrsvmersmmmmsmmsmsssssessssssenes L]
B) EVALUACION DE LOGROS MINIMOS (Max. 8 pts.= 40%): .vovvensrmersesssrsmsrmssssssssnes L]
C) PRUEBA TEORICA (MaX. 6 PUS.= 30%): ccvurervmrenmimessrnsmsmsssessessmssssessssssessssssisssnsns L]
NOTA FINAL DE LA ROTACION (MAX. 20 PTS.)...ccccmuvrmemsmmmsesssmsrsssmssssmmsssssssssssssisns ]
OBSERVACIONES:
Fecha: ..o, Y SOOI Y R,

JEFE DE SERVICIO COORDINADOR

DE ESPECIALIDAD

JEFE DE PSEMH COORDINADOR
SEDE HOSPITALARIA
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
Facultad de Medicina Humana
UNIDAD DE POSGRADO

PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIZACION EN MEDICINA HUMANA
(RESIDENTADO MEDICO)

FICHA DE EVALUACION DE PRACTICA HOSPITALARIA

Nombre e bR R R RS R RSO st i e tRen R en
Especialidad b e E et s eR SRR R YR e e E SRR s R TR R et e R sRar s rar R bR R
Rotacién por e e L RSO b e SRR SR RSO ROt eR R b e Rre
Afio que cursa D s Afio Calendario e
N° de Matricula D e s rene Hospital PR
Total de Hrs. Practicas RSP Creditaje U

MES: Jul, Ago, Set. Oct. Nov. Dic. Ene, Feb, Mar, Abr, May. Jun.,
(Marcar con un circulo todos los meses que incluye la evaluacidn)

Sirvase calificar al Médico Residente que ha trabajado en su servicio, segtin Guia de Evaluacién de Desempefio:

EVALUADORES

FACTORES 1 2 3 4 5 6 Promedio

Asistencia y puntualidad

Cumplimiento de sus obligaciones

Competencia profesional

Iniciativa y actitud critica
Cooperacién

G| W e

Fecha: ... Y Y T

EVALUADOR 1 EVALUADOR 2 EVALUADOR 3

EVALUADOR 4 EVALUADOR 5 EVALUADOR 6

JEFE DE SERVICIO COORDINADOR DE ESPECIALIDAD
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
Facultad de Medicina Humana
UNIDAD DE POSGRADO

NORMAS PARA LA EVALUACION DE LA PRACTICA HOSPITALARIA
(ROTACIONES)

1. La ficha de Evaluacién de la Practica Hospitalaria sera remitida por la Unidad de Posgado
de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

2. la evaluacién deberd ser efectuada por el jefe de servicio donde el Médico Residente
efectda la rotacion en coordinacién con el correspondiente coordinador.

3. La evaluacion incluird los aspectos sefialados con las letras A, B y C con los ponderados
establecidos en la Ficha de Evaluacién de la Préctica Hospitalaria, utilizando la Guia de
Evaluacion de Desempefio, el Registro de Procedimientos para la Calificacion de Logros
Minimos vy las tablas de equivalencias.

4. No deberd redondearse el calificativo de la rotacion. Solo se redondeara el promedio anual
de las rotaciones.

5. La Ficha de Evaluacién de la Practica Hospitalaria deberd ser remitida a la Unidad de
Posgrado de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo,
en un lapso no mayor de siete (07) dfas tiles luego de concluida la rotacion.

TABLAS DE EQUIVALENCIAS

PARA EVALUACION DEL PARA EVALUACION DE LOGROS
DESEMPENO Y PRUEBA TEORICA MiNIMOS

20=6.0 09=27 20=38.0 09=3.6
19=5,7 08=2.4 19=7.6 08=3.2
18=54 07=21 18=7.2 07=28
17=5.1 06=1.8 17=6.8 06=2.4
16=4.8 05=1.5 16=6.4 05=2.0
15=4.5 04=1.2 15=6.0 04=16
14=4.2 03=0.9 14=5.6 03=1.2
13=3.9 02=0.6 13=52 02=0.8
12=3.6 01=0.3 12=4.8 01=0.4
11=3.3 00=0.0 11=4.4 00=0.0
10=3.0 10=4.0
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I. INTRODUCCION

La Facultad de Medicina Humana (FMH):de la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo (UNPRG), con 36 afios de creacion, incursiond en la formacion de Médicos
Especialistas, luego de haber obtenido la conformidad del Comité Nacional de
Residentado Médico, institucion rectora oficial a nivel nacional, para la formacion
de especialistas calificados que se requieren para el pais. Desde 1998 Ia
Facultad de Medicina de la UNPRG es responsable de la formacion de médicos

especialistas en coordinacion con las instituciones del Sector Salud.

La Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo, como miembro integrante del Sistema Nacional de
Residentado Médico (SINAREME), es:' responsable de la organizacion y
desarrollo del Residentado Médico 2019—2020; debiendo cumplir estrictamente lo

normado en el Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico.

La Unidad de Posgrado tiene como objetivo dar funcionalidad y transparencia al
desarrollo de las actividades Académicas del Residentado Médico, asi como,

velar por el cumplimiento del marco normativo de cada especialidad.

La Facultad de Medicina Humana conjuntamente con la Unidad de Posgrado,
deberan cumplir con el desarrollo de los Diplomados y Cursos, los cuales estan
dentro de la contraprestacion de servicios con EsSalud, para obtener los campos

clinicos para los estudiantes de Residentado y Pregrado de nuestra Facultad.




Il. FUNDAMENTO DEL PROGRAMA DE RESIDENTADO MEDICO

2.1. FUNDAMENTO

El Pert en la ultima década, inici6 un auge de desarrollo, que originé
cambios en el contexto politico, econémico, social y académico. Los diferentes
gobiernos precedentes promulgaron leyes, para estandarizar los deberes y

derechos en lo concerniente a Salud y Educacion.

En el mundo prestigiosas Universidades Europeas, Norteamericanas y
Latinoamericanas, cambiaron sus paradigmas curriculares, en la formacion de
estudiantes en el Posgrado de una perspectiva mas subjetiva en base al logro
de competencias, la cual es denominada Educacion Basada en Competencias
(E.B.C.); dejando en el pasado el proceso ensefianza - aprendizaje tradicional y

transversal en base a Objetivos.

Para definir una Competencia en Educacién, se debe entender los
conceptos que describe Jacques Delors (1994), quien los llamo: “Los cuatro
Pilares de la Educacion”, donde define cuatro conceptos fundamentales, que se

deben implementar en el disefio curricular actual.

Primero define el “Aprender aConocer”, como todos los conocimientos
tedricos que debe tener un egresado en su formacién profesional; segundo el
“Aprender Hacer”, como todas las habilidades que derivan de poner en practica
estos conocimientos; tercero el “Aprender a Ser”, como el desarrollo social,
politico, economico, laboral, intelectual, religioso y familiar que debe tener un
profesional y cuarto el “Aprender a Convivir", que son las actitudes para con los
demas, desarrollando virtudes desde la perspectiva humanista, para compartir

los conocimientos cientificos e investigacion profesional.

En la actualidad se puede distinguir en una practica médica de alto nivel
de calidad, el desempefio de tres funciones profesionales: la prestacién de

atencion médica, el desarrollo de la investigacion vy las actividades educativas.

La prestacion de atencion médica, se basa en el proceso de ensefianza —

aprendizaje de los cursos que se dictan en la especializacion, donde el Médic




Residente adquiere los conocimientos y desarrolla habilidades y destrezas para

“solucionar problemas de salud, propios de su ambito profesional.

Acorde con lo anterior, y como componente fundamental de los servicios
de salud, la funcién de atencion médica comprende: el conjunto de actividades
que, a traves de medios directos e indirectos sobre las personas, promueven la
salud y permiten la prevencion de las enfermedades, el diagnéstico, el

tratamiento y la rehabilitacion del paciente.

El desarrollo de la investigacion, se desprende como consecuencia de
parte del Residente para proporcionar al conocimiento cientifico nuevas aportes
para solucionar los problemas de salud, en concordancia con el avance

tecnologico.

Las actividades educativas, es en donde se incorpora el conocimiento
cientifico en los residentes y a la vez aprenden a utilizar el proceso de
ensefanza — aprendizaje para compartir sus conocimientos con otros médicos

de menor experiencia.

Con la modernidad y el avanoef tecnologico actual, es inherente en
nuestros estudiantes del posgrado el uso de plataformas virtuales; en ésta “Era
del Conocimiento,” tienen mas opcién de adentrarse en la busqueda de
investigaciones cientificas globales con.la ayuda de las Tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC), para el desarrollo de actividades

académicas.

Ilgual de importante es la necesidad de formacidon de un médico
especialista que sea capaz de generar un aprendizaje auténomo vy
cientificamente correcto, actualizando su conocimiento con pensamiento critico,
generar nuevo conocimiento a través de la investigacion y que solidariamente
deba transmitirlo a los médicos en formac_ién.

El Plan Curricular de la Unidad ée Posgrado de la UNPRG, debe ser
analizado y actualizado como consecuencia de los cambios en el contexto
politico, social, econémico, educativo yj_ estructurales de las instituciones en
salud; la nueva Ley Universitaria N° 30220 refiere en el articulo 40, “... el
curriculo se debe actualizar cada tres afios o cuando sea conveniente, segln los | =

avances cientificos y tecnolégicos....”




La elaboracién de este Plan Cufricular por parte de la Escuela de
Posgrado de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, es una propuesta
innovadora, basado en el Enfoque SCCioformativo, se realizd6 un estudio
diagndstico previo del contexto social, politico, econémico de la Macrorregion
Norte del pais, aunado al avance tecnologico y la modernidad en la
infraestructura hospitalaria de las sedes donde los Médicos Residentes realizan
las practicas hospitalarias, sumando a este conocimiento se dictan Cursos de
Posgrado por Médicos especialistas con experiencia, de las diferentes
Especialidades que se cursan,lo que fortalece en una formacién académica
actualizada en base a Competencias, entregando a los Médicos que opten a
realizar la especializacién, lograr como producto de egreso la calidad y la
_eficiencia en la atencion médica integral del ser humano, acorde con la realidad
y el entorno social del Pais.

La Unidad de Posgrado de la Facultad d_é Medicina de la Universidad Nacional

Pedro Ruiz gallo tiene como:
2.2.1. VISION

Convertirse en la Unidad de Posgrado lider en la formacién de profesionales
Médicos Residentes en las Macro-Regiones Norte y Nor Oriental del Marafion
del Peru, por la calidad de sus procesos académicos, de investigacion y
humanismo; con Especialistas de alta competitividad a nivel nacional e
internacional, comprometidos con el mejoramiento de la salud en todos sus

aspectos y el desarrollo de la sociedad.
2.2.2. MISION

La Facultad de Medicina Humanacon su Unidad de Posgrado, es una Institucion
académica estatal, reconocida nacional e internacionalmente, que forma
profesionales Médicos especialistas competitivos, con perfil social, humanista,
cientifico, técnico, ético y moral, para contribuir en forma activay creativa al

mejoramiento del estado de salud de la poblacion, basado en acciones eficientesﬁﬂ

en el proceso salud enfermedad, para satisfacer al estudiante como a lé

sociedad.



2.2.3. VALORES Y PRINCIPIOS COMPARTIDOS

Etica. Compromiso de cumplimiento de las funciones asignadas por el
deber en el desempefio de sus funciones..

Coherencia. Es el grado de correspondencia existente entre lo que se
declara y lo que efectivamente se realiza.

Eficiencia. Es la relacion entre lo alcanzado y lo utilizado; siendo la
capacidad para lograr los objeti{/os programados con el minimo de
recursos disponibles y tiempo, logrando su optimizacién.

Integridad. Es hacer con honradez y rectitud las acciones que conlleven
al cumplimiento de los objetivos programados.

Pertinencia. Es la capacidad para responder a las necesidades y
demandas de la sociedad.

Responsabilidad. Es la capacidad para reconocer y afrontar las
consecuencias que se derivan de las acciones.

Transparencia. Es la capacidad para dar a conocer abiertamente las
acciones que se realizan y los resultados obtenidos.

Excelencia. Es el nivel ideal de logros que persigue toda institucion, que

busca permanentemente la mejora:continua de la calidad.

2.2.0BJETIVOS DEL PROGRAMA DE SEGUNDA ESPECIALIDAD

2.2.1. OBJETIVO GENERAL.

Formar Médicos Especialistas competentes, con conocimientos sélidos y

profunda formacioén humanista, capaz de aplicar sus conocimientos y destrezas

necesarios para ejercer una practica médicade calidad en el paciente y que

integren actividades de investigacién y educacion.

2.2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS.

A) Promover una actuacion profesional con sentido critico ante los problemas

médicos de su competencia, procurando la busqueda de su fundamentacion

cientifica y de respuestas pertinentes ante las interrogantes que ellos

plantean.




B) Formar médicos especialistas de alta calidad cientifica, social y humana que
brinden atencion médica integral y continua a la sociedad, sin distincion de

alguna indole y con aplicacién ética estricta en su quehacer.

C) Proveer las condiciones de docencia médica que estimulen en el Médico
Residente el pensamiento reflexivo y el quehacer humanista en sus

actividades de atencion médica.

D)Favorecer el andlisis de la literatira médica pertinente a su ambito
especializado de accion, para su aplicacion reflexiva y critica en las

actividades de atencion médica.

E) Preparar al especialista en el métedo cientifico como sustento de su trabajo
médico, docente y de investigacion, a efecto de contribuir al desarrollo del

ejercicio de la medicina.

F)Propiciar la interaccion productiva con el personal de salud en la atencién de

los problemas médicos de su especialidad

G) Inculcar gran sentido de responsabilidad para la participacion activa en los
programas prioritarios de las instituciones de salud, como miembro
fundamental en la sociedad, asumiendo el papel de lider en las instituciones y
con participacion directa con la comunidad desde las salas de espera de los

hospitales hasta las escuelas y organizaciones no gubernamentales.

2.3. AMBITO DE APLICACION DEL PROGRAMA DE RESIDENTADO MEDICO

Las siguientes normas y procedimientos son de aplicacién y cumplimiento de
todos los Médicos Cirujanos Generales que ingresan a realizar estudios de
Residentado Médico en la Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina

Humana de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.




l1l. DISPOSICIONES GENERALES

3.1. FUNCIONES DE LA UNIDAD DE POSGRADO DE LA UNPRG

e Integrar los Organismos docente-administrativos del Sistema Nacional de

Residentado Médico segun corresponda

» Determinar el perfil profesional de cada especialidad, elaborar el curriculo
de estudios y programar las actividades de docencia — servicio e
investigacion de su respectiva dependencia, en estrecha coordinacion con
las Instituciones de Servicios de Salud, acorde con los lineamientos de

politica del Comité Nacional de Residentado Médico.

 Brindar el apoyo necesario, en cuanto a recursos humanos y materiales,

para docencia — servicio e investigacion.

e Suministrar al Comité Nacional de Residentado Médico la informacion que

le sea solicitada.

* Instrumentar el proceso de seleccién de postulantes, mediante el jurado

correspondiente.

¢ Informar al Consejo Nacional de Residentado Médico, sobre el resultado

del concurso de admision de los postulantes.

e Hacer la evaluacion anual de los médicos residentes, y establecer el

orden de mérito por especialidad al término del proceso de formacién.
e Evaluar al personal docente.
e Aplicar los reglamentos y normas disciplinarias vigentes
e Otorgar el titulo de especialista de acuerdo a requisitos establecidos.

e Aplicar las sanciones que corresponden al ambito académico.

10



3.2. BASE LEGAL:
e Ley Universitaria 30220
e Ley N° 30453 Ley del Sistema Nacional de Residentado Médico
(SINAREME)
¢ Reglamento del Sistema Nacional de Residentado Médico, aprobado
mediante Resolucién Suprema N°007-2017-SA.

» Normas Basicas del Sistema Nacional de Residentado Médico, aprobadas
mediante Decreto Supremo N°008-88-SA, modificado por D.S. N° 010-
2011-SA.

e Estatuto de la Universidad Naciénal “Pedro Ruiz Gallo”, aprobado
mediante Resolucién Rectoral N°650-92-R.

* Reglamento de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo”, aprobado
mediante Resolucién N°745-96-R-CU.

» Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud —

SERUMS.

Reglamento de la Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud-
SERUMS, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-97-SA,
modificado por D.S. N° 007-2008-SA y R.M. N° 307-2010/MINSA.

Resolucion Ministerial N° 286-2012/MINSA, Establecen Especialidades y

Subespecialidades prioritarias para la formacién de especialistas en

Medicina Humana que se utilizaran en la oferta de plazas en los Procesos
de Admision al SINAREME.

* Resolucion Ministerial N° 385-2010/MINSA, Establecen criterios para la

oferta de plazas en el Sistema Nacional de Residentado Médico.

» Disposiciones Complementarias del Proceso de Admisién al Residentado
Médico 2019, aprobado por el CONAREME.

3.3. PROGRAMAS DE ESPECIALIZACION DE RESIDENTADO MEDICO.
Los Programas de segunda especialidad que ofrece la Unidad de
Posgrado de la universidad Pedro Ruiz Gallo son 24, divididos en
especialidades clinicas y quirdrgicas; a continuacion se detallan las mallas
curriculares de los Planes de Estudios de las especialidades médicas de

nuestra accionar en el proceso de ensefianza — aprendizaje que se brinda.

11
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3.4. INTEGRANTES DEL PROGRAMA DE RESIDENTADO MEDICO.

3.41

3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

- DIRECTOR DE LA UNIDAD DE POSGRADO.

Desempefia funciones administrativas y vela por el cumplimiento de los
objetivos especificos del Programa de Residentado Médico en las
diferentes Sedes Hospitalarias, donde se desarrolla el Residentado
Médico, se encarga de coordinar las actividades médicas en la practica
hospitalaria con los Coordinadores y Tutores de las diferentes
especialidades, como también coofdina la actividades académicas con los
Docentes que dictan los cursos de Posgrado.

COORDINADOR DE RESIDENTE(S DE LA ESPECIALIDAD MEDICA.
Representar al Director de la Unidad de Posgrado, ante el comité
hospitalario o de educacion médica. Médicos especialistas de las
diferentes sedes hospitalarias que apoyan para la Facultad de Medicina
Humana de la UNPRG, estos son propuestos por el Director de la Unidad
de Posgrado, para dedicarse a la supervision de los médicos residentes
en las diferentes sedes hospitalarias.

Deben tener 2 afios de experiencia_- como minimo en la especialidad.

TUTOR DE RESIDENTES DE LA ESPECIALIDAD MEDICA.

Médicos especialistas de las diferentes sedes hospitalarias, que apoyan
para la Facultad de Medicina Humana de la UNPRG, estos son -
propuestos por el Director de la Unidad de Posgrado, para dedicarse a la
supervision de los médicos residentes en las diferentes sedes
hospitalarias.

Deben tener 1 afio de experiencia como minimo en la especialidad.

DOCENTES DE CURSOS DE POSGRADO.

Médicos especialistas de las diferentes sedes hospitalarias, que laboran
para la Facultad de Medicina Humana de la UNPRG, son docentes
nombrados, contratados o invitados, en caso de ser invitados; estos son
propuestos por el Director de la Unidad de Posgrado, para dictar cursos
de Posgrado y desarrollar la parte académica de las asignaturas de la
Malla curricular que se detalla’ en el Plan de Estudios de cada
especialidad. | |

Deben tener 1 afio de experiencia como minimo en la especialidad.




3.4.5. DE LOS MEDICOS RESIDENTES.

Las normas legales aprobadas para el desarrollo del Residentado Médico de la
Escuela de Posgrado de la UNPRG, se basan en el Reglamento del Sistema
Nacional de Residentado Médico, aprobado mediante Decreto Supremo
N°007-2017-SA. T ITULO VI - CAPITULO | (Articulos del 35 al 52).

A. CONDICION DE MEDICO RESIDENTE.

La condicién del médico residente se adquierecuando el adjudicatario de
la vacante ofertada se ha matriculado en la Unidad de Posgrado de la
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, de acuerdo con los alcances del articulo
97 de la Ley N° 30220 Ley Universitaria, debiendo cumplir con la Ley N° 30453,
el presente Reglamento y su Estatuto; asi como con las normas pertinentes de
laUnidad de Posgrado, en el ambito acédémico y con las normas de la Sede
Docente en lo asistencial.

Los adjudicatarios deberan Cumplirj con matricularse dentro de los plazos
establecidos en el Cronograma del Concurso Nacional de Admision al
Residentado Médico, de no hacerlo se considerara como abandono y perderan
la plaza adjudicada. Los adjudicatarios presentaran a laUnidad de Posgrado de
la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, los documentos requeridos por ésta
para la matricula, donde se realizara la verificacion de dichos documentos y que
cumplan con los requisitos establecidos para la postulacion y la matricula.

Una vez elegida la modalidad d}e postulacion (plaza libre, cautiva o
destaque), segun el cuadro de oferta de vacantes aprobado, el médico residente
no puede ser cambiado en ningln caso, la eleccion de esta modalidad es de
completa responsabilidad del médico residente una vez elegida la vacante. No
esta permitido el cambio de especialidad, vmodalidad, ni sede docente.

El Comité de Sede Docente del Residentado Médico debe garantizar el
cumplimiento de estas normas. El incumplimiento de lo dispuesto es causal para
suspender o perder la autorizacion del campo clinico y la autorizacion del
funcionamiento del programa de formacion en la sede docente, sin perjuicio de

la responsabilidad funcional.
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El presente Reglamento es de aplicacion obligatoria para todos
losMédicos residentes de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina
Humana de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, los encargados de velar
por su fiel cumplimiento son los Docentes y Tutores de las diferentes sedes
hospitalarias designados por la Escuela de Posgrado.

Los Médicos Residentes son profesionalesde la salud( Médicos Cirujanos
Titulados), que realizan estudios universitarios de Segunda Especialidad en
Medicina Humana, los cuales se realizan bajo la modalidad de docencia en
servicio, en los campos clinicos de las instituciones de salud, que se encuentran
debidamente autorizadas y acreditadas: por el CONAREME como sedes del
Residentado Médico.(Hospital Nacional vAImanzor Aguinaga Asenjo-ESSALD,
Hospital Regional de Lambayeque, Hospital Regional Docente Las Mercedes y
Hospital Provincial Belén de Lambayeque)

B. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS MEDICOS RESIDENTES.

La condicion de Médico Residente conlleva las siguientes obligaciones

académico - asistenciales en la docencia en servicio:

a) Cumplir con el presente Reglamento, las normas establecidas por la Unidad
de Posgrado de la Universidad Naéional Pedro Ruiz Gallo, con las de la
Sede Hospitalaria en lo asistencialvy con las normas administrativas del
Sistema Nacional de Residentado Médico dictadas por CONAREME.

b) Deberadn cumplir con sus obligaciones, académicas y laborales, en sus
respectivos servicios de acuerdo al programa de Residentado médico vy a las
siguientes disposiciones:

e  Cumplir con el Plan Curricular, los Estandares de Formacion, incluyendo
la actividad asistencial requerida para la adquisicion de las
competencias, con la supervisién del Comité de Sede Docente y los
docentes de la Unidad de Posgrado de la Universidad Nacional Pedro
Ruiz Gallo, responsables de la tutoria.

e Cumplir el numero de horas semanales de las actividades académico —
asistenciales, que no podran ser menor a sesenta (60) horas, de

acuerdo a su programa de formacién.

39



* La guardia es remunerada, no debe exceder de doce (12) horas
continuas. El nimero de guardias no puede ser menor de cinco (5) ni
mayor de diez (10) al mes. La programacion de guardias y su niimero
dependera del requerimiento del programa de formacién, de la
capacidad presupuestal de la institucion que financia la vacante y de la
normativa vigente. La guardia se desarrolla en servicios de emergencia,
unidades criticas, hospitalizacién}o similares.

e El medico residente programado en guardia nocturna tiene derecho al
descanso pos guardia, a partir de las 13:00 horas del dia siguiente. Al
dia siguiente de realizada la guardia nocturna, el residente no puede
tener actividades que requieran estado de alerta maxima.

e Elmédico residente tiene derecho a veinticuatro (24) horas de descanso
continuo a la semana, segun programacion.

d) Cumplir con las actividades, académicas y de investigacion, de la Universidad
y de la sede Docente.

e) Apoyar la labor de docencia en servicio de médicos residentes de afios
inferiores, internos y la de los alumnos de pregrado, de acuerdo a Ia
programacion conjunta establecida. Esta labor forma parte de su quehacer
diario y es ad-honorem. ‘

f) Asumir todas las responsabilidades;:correspondientes a su condicién de

medico residente, de acuerdo a las competencias asignadas a su cargo.
C. DERECHOS DE LOS MEDICOS RESIDENTES.

El Médico Residente tiene los siguientes derechos:

a) Suscribir un contrato renovable anualmente o solicitar autorizacién o
renovacion de destaque segln corresponda, al inicio del Residentado Médico
y al ser promovido al afio inmediato superior, cumpliendo con todos los
requisitos académicos, asistenciales y administrativas.

b) Participar en todas las actividades del Plan de Estudios de su especialidad,
con el fin de cumplir con los estandares minimos de formacion, con la
supervision del Comité Hospitalario, del Servicio de Salud y los docentes de la

universidad responsables del proceso tutorial.




c) Recibir, al inicio del afio lectivo, el Plan Curricular de Ia especialidad, el
presente Reglamento, el cronograma de matricula, las normas asistenciales y
administrativas de la Sede Docente.

d) Percibir las remuneraciones, Pago por guardias, compensaciones vy entregas
econémicas, y demas beneficios que les sean aplicables, de acuerdo a su
régimen laboral.

e) Recibir el pago por concepto de guardias, las cuales se programaran de
acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la institucién prestadora de
servicios de salud que paga las guardias. En el caso de la vacante por la
modalidad de Destaque y Cautiva, con motivo de la accion de personal de
Destaque, el pago es asumido por la institucién prestadora de servicios de
salud de destino. :

f) Recibir de la entidad prestadora de, salud los beneficios de alojamiento,
vestuario y alimentacion, necesarios e indispensables para el cumplimiento de
sus actividades y de acuerdo a las Normas de Bioseguridad.

g) Gozar de treinta (30) dias calendario dga vacaciones por cada afio cumplido de
Residentado. En el tercer afo le corfesponderé las vacaciones truncas de
acuerdo a ley.

h) Percibir los beneficios legales que la ley acuerda a los empleados publicos o
privados que les sean aplicables, segtin la modalidad de la plaza adjudicada.

i) No ser cambiado de colocacion, ni asignado a otras funciones diferentes a las
de su programa y que interfieran con su formacion de Médico Residente,
salvo en los casos de emergencia o desastre nacional.

J) Recibir el titulo de Especialista, otorgado por la institucién formadora
universitaria a nombre de la Nacion habiendo cumplido con los requisitos
establecidos. :

k) Contar con un tutor por cada cinco (5) residentes y un coordinador de la

especialidad en la sede, el cual es considerado dentro de los tutores.

D. ROTACIONES EXTERNAS DE LOS MEDICOS RESIDENTES.

Los médicos residentes, como parte de su programa de formacion realizan




de formacién a nivel nacional o en el extranjero. La institucion formadora

universitaria debe garantizar que los reéidentes realizaran todas las rotaciones

bajo la asistencia de un tutor.Con relacion a las rotaciones externas de
especialidades, debe observarse lo siguiente:

a) Las rotaciones externas a nivel nacional, establecidas en el plan curricular,
seran programadas por la Unidad de Posgrado, con opinién favorable de la
sede docente y, su duracién no excedera de un cuarenta por ciento (40%) de
la-duracion del programa de formacién.-en sedes docentes en niveles Il 1y ||
2 0 su equivalente y de hasta un sesenta y cinco por ciento (65%) en niveles ||
1y 1l 2 o su equivalente. ,

b) Las rotaciones al exterior del pais se desarrollardn Gnicamente a partir del
segundo afo, previa aprobacion y cumplimiento de los requisitos de la Unidad
de Posgrado y de la sede docente, no pudiendo exceder de 3 meses por
rotacion. Esta rotacion tendra caracter electivo y puede afiadirse al mes de
vacaciones.

c) Es responsabilidad de la Unidad de Posgrado, la calidad de las sedes
docentes de rotacién externa, que garanticen la adecuada formacion del
medico residente. En el caso de las rotaciones externas a nivel nacional solo
podran realizarse en sedes docentes que cuenten con convenios vigentes con
la institucion formadora universitaria.

d) Al finalizar cada rotacién, se evaluara el desempefio en las actividades
formativas en funcion de la capacidad teérico-practicadel Residente, y su

comportamiento en las diferentes actividades programadas.
E. EVALUACIONES DE LOS MEDICOS RESIDENTES.

Las evaluaciones académicas son permanentes, con calificaciones
mensuales en cada una de las rotaciones de acuerdo al logro de las
competencias, con los instrumentos y en' el formato de la Unidad de Posgrado,
debera evaluarse aspectoscognitivos, hébi!idades, destrezas y actitudes.En
cuanto a la evaluacién debe observarse:

a) La evaluacion académica se efectia bajo las normas e instrumentos
. establecidos bor la Unidad de Posgrado de la UNPRG vy de acuerdo al

presente reglamento:
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El resultado de las evaluaciones es establecido seglnel sistema de
calificacion cuantitativa vigesimal:
Menos de trece (13): Desaprobado.

e 13-15Regular

e 16-17 Bueno

e 18-19 Muy bueno-

e 20 Sobresaliente

!
b

b) Realizada la calificacion, el Tutor de la practica hospitalaria o docente de los
cursos de Posgrado,entregarala calificacion al médico residente, para su
conocimiento y demas fines.

¢) La evaluacion estara a cargo del Coordinador de Especialidad, Tutor de
Especialidad y Jefe de Servicio: ‘pudiendo también participar en Ia
calificacion los médicos asistentes invitados para tal fin.

d) La evaluacién de la Practica Hosp‘italaria desarrollada por los médicos
Residentes de las diferentes especialidades, se realiza mediante la Ficha de
Evaluacioén de la Practica Hospitaléria, con la que se evaliia cada una de
las rotaciones internas y externas programadas de acuerdo al plan de
Estudios de Especialidad, dicha flcha esta constituida por 3 items de

evaluacion, con sus respectivos ponderados

¢ Evaluacion del Desempefio (Max. 6 puntos = 30%)
e Evaluacion de Logros Minimos (Max. 8 puntos = 40%)
¢ Prueba Teédrica (Max. 6 puntos = 30%)

e) La Ficha de Evaluacién de la Practica Hospitalariaincluye ademas:

e Un consolidado de Evaluacion del Desempefio que permita la
participacion hasta de 6 e\)aluadores, entre los que estan
obligatoriamente, los médicos que constituyen el equipo docente de la
especialidad.

* Una guia de evaluacion del Desempefio, para que oriente la evaluacion
de este item y disminuya el riésgo de subjetividad. Este item esta
conformado por 5 factores: Asisténcia y puntualidad, Cumplimiento de

sus obligaciones, Competencia Profesional, Iniciativa, Actitud Critica y

Cooperacion, cada uno sometldo una Escala Likert de 1= Malo al 4=

Muy Bueno.




* Una Hoja con Normas para la Ef\(aluacién de la Practica Hospitalaria y
Tablas de Equivalencia, para que se facilite y norme la evaluacion.

f) La evaluacion de las actividades formativas (Cursos de Posgrado) estara en
funcion del sillabus de cada curso, disefiado por el Docente que se encarga
de dictar el Curso. |

g) Cada médico Residente debe totalizar 40 créditos por afio 120 créditos en los
tres anos.

h) La practica hospitalaria, debe ser aprobada en todas las rotaciones,
proporciona el total de créditos anuales, establecido en el Plan de estudios de

Especialidad; bajo un régimen rigido afio a afio.

F. LICENCIAS DE LOS MEDICOS RESIDENTES. ,

De las licencias por enfermedad, materhidad y motivos personales debe

observarse lo siguiente: j

a) Se otorgara licencia por enfermedad y maternidad de acuerdo a Ley. Segun
las competencias por adquirir y de acuerdo a la duracién de la licencia, se
programara un periodo de recuperacion académica, siempre y cuando no
afecte el programa de formacion del médico residente,conforme a la
evaluacion que realice la Unidad de Posgrado de la UNPRG.

b) El periodo de licencia por enfermedad que supere los cuatro (4) meses
consecutivos o acumulados, determinara que Unidad de Posgrado, califique la
condicion del alumno como retirado del programa de formacion por causa
justificada, no imponiendo sancion alguna y quedando habilitado éste para
participar en futuros procesos de admision al Residentado Médico; tal
pronunciamiento, serd comunicado pof laUnidad de Posgrado de la UNPRG
al CONAREME, a la sede docente elinstitucién prestadora de servicios de
salud correspondiente, dentro del tercer dia calendario de producida la
calificacion.

c) El periodo de recuperaciéon académica a que hubiere lugar no esta sujeto a
remuneracion o compensacion alguna.

d) Las licencias por motivos personales se otorgaranhasta por treinta (30) dias

calendarios como maximo, a cuenta de las vacaciones generadas

correspondientes por cada afio lectivo, en tanto no se interfiera con el

programa de formacion.




G. DEL ABANDONO O RENUNCIA DEL MEDICO RESIDENTE

El médico residente ingresante que haga abandono o renuncie a la plaza
con posterioridad a la fecha de cierre del proceso, estara inhabilitado
automaticamente para postular por un periodo de dos (2) afios en el SINAREME,
excepto por causas debidamente justificadas, que impidan la consecucién de su
formacioén. |
Estos casos seran calificados por laUnidad de Posgrado de la UNPRG y
comunicados oportunamente al que hace abandono o renuncia a la plaza y al
CONAREME. |
Las renuncias son calificadas como justificadas, en los siguientes casos:

* Por enfermedad debidamente comprobada, que impida cumplir con el
programa de formacion.
e Por incapacidad fisica debidamente comprobada, que impida cumplir con

el programa de formacion.
H. DE LAS SANCIONES PARA LOS MEDICOS RESIDENTES

a) Los postulantes o médicos residentes, en quienesse verifique la suplantacion
en el examen o en la adjudicacion, que hayan presentado documentos falsos
o adulterados o su contenido sea falso, seran separados del concurso o
retirados del Residentado Médico y estaraninhabilitados para postular por un
periodo de seis (6) afios en el SINAREME, sin perjuicio de las ac‘ciones
legales, administrativas y éticas a que hubiere lugar.

b) Los postulantes que contravengan la normativa del Concurso Nacional y sus
Disposiciones Complementarias, y de acuerdo a la gravedad de dicha
contravencion, seran pasibles de ser inhabilitados para postular por un
periodo de hasta cuatro (4) afios en el SINAREME.

Se considera actos que Contrévienen la normativa del Concurso Nacional:
¢ Realizar declaraciones juradas falsas, distintas a las sefialadas en el
numeral 1 del presente articulo.
* Ingresar al recinto del examen con celulares, relojes, dispositiv

electrénicos de comunicacion de cualquier tipo.




 Alterar el orden y tranquilidad en el recinto del examen o sede de
adjudicacion.

En los casos en que dicha verificacién se detecte durante el proceso de
formacion, Unidad de Posgrado de la UNPRG, debera separar al médico
residente y proceder a interponer la denuncia correspondiente, comunicar al
CONAREME vy al Colegio Médico, entre las demas acciones que
correspondan. ‘

c)El CONAREME aprueba el Reglamento de Sanciones e Inhabilitaciones, en el
que desarrolla las contravenciones, el procedimiento y las sanciones
aplicables.

d)Las situaciones que pudieren implicar conflicto en las relacionesacadémico-
asistenciales de los médicos residenteé seran resueltas, en primera instancia,
por el Comité Hospitalario del Residentado Médico Y, en segunda instancia,
por el Comité Nacional del Residentadb‘ Médico.

e)Los médicos residentes que estuviesen cursando el tltimo afio de su programa
de formacion, pueden postular Gnicamente a las subespecialidades
correspondientes a su area, salvo disposiciones institucionales en confrario.

f)Lo que no se encuentre contemplado en el presente Reglamento sera resuelto
por la Seccién de Posgrado FMH-USMP y CONAREME

IV. MARCO ADMINISTRATIVO

Los cursos proporcionan el total de créditos anuales establecidos en el
Plan de estudios de Especialidad, en los tres anos, bajo un régimen flexible.
El Director de la Unidad de Posgrado‘de la Facultad de Medicina Humana de
la Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo” es el responsable de realizar
las coordinaciones necesarias con los Coordinadores y Tutores de
Especialidad, para la implementacion de los Cursos necesarios.

La Unidad de Posgrado desarrollara los cursos contemplados en los
Planes de Estudio de las diferentes especialidades, para tal efecto, la
Facultad de Medicina Humana, asumira el pago de los honorarios por
docencia y coordinacién, de los docentes nombrados y contratados, asi
como, a profesionales Contratadoslpor invitacion, que participen en el

desarrollo de los referidos cursos.




4.1. MATRICULA Y PROMOCION

* Elingreso al Programa de Segunda Especializacion en Medicina Humana
(Residentado Médico) se realiza mediante Concurso de Admisién: de
acuerdo a las normas legales vigentes, el Proceso de Admisién al
Residentado Médico, se efectta en forma anual y simultaneamente en
todos y cada uno de los programas del pais, de acuerdo al cronograma
aprobado por el Comité Nacional de Residentado Médico (CONAREME).
Dicho Proceso, es instrumentado por las Facultad de Medicina a través de
laUnidad de Posgrado.

e El Proceso de Admision al Residentado Médico, esta dirigido a los
medicos colegiados, que hayan cumplido con la realizacion del SERUMS
Yy que estén habilitados por el Colegio Médico del Perl, para el ejercicio
profesional; quienes pueden presentarse sélo a una Facultad de
Medicina, sea cual fuere la universidad de procedencia.

e La Matricula en el primer afio de estudios, es derecho y deber del
postulante que ha cumplido el requisito de haber obtenido una vacante
por el Examen de Admisidn.

e Se realizara la matricula en el respectivo afio académico, en la fecha
establecida oportunamente por la pnidad de Posgrado de la Facultad de

Medicina Humana de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

* La matricula sera anual, de acuerdo gl paquete de asignaturas y
rotaciones que presenta el Plan de Estudios de Ia Especialidad.

e Para ser prom‘ovido al afio inmediato superior, el Residente debe haber
aprobado toda la practica hospitaléria y asignaturas; donde el promedio

final aprobatorio en escala vigesimal debe ser de 13 (trece).

4.2. DURACION DE LOS ESTUDIOS
Tres (03) Afios de Estudios, desarrollados en tres afios académicos: de

Julio a Junio del siguiente afio.

4.3. NUMERO DE CREDITO: 120




4.4. DE LOS HORARIOS

Establecido por la Sede Docente de Ingreso: Actividad Asistencial Y
Académica.

Establecido por la Unidad de Posgrado de la Facultad de Medicina
Humana delUniversidad Nacional Pedro Ruiz Gallo: Actividad Académica.

4.5. DE LA OBTENCION DEL TITULO

Se otorgara el Titulo Profesional de Médico Especialista en la
especialidad desarrollada, al Médico Cirujano que haya cumplido con los
siguientes requisitos: ”

Haber aprobado el Plan de Estudios de la especialidad que desarrolla Ia

cual comprende los 120 créditos.

Haber aprobado individualmente un trabajo de Tesis de la Especialidad.

Haber presentado el expediente para optar el Titulo de Médico

Especialista, de acuerdo al Reglamento de Titulacion vigente.

Para la obtencién del Titulo de Médico Especialista, el interesado
debera presentar un expediente con la siguiente documentacion:

Solicitud al Rector de la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo.

Solicitud al Decano de la Facultad de Medicina Humana de Ia Universidad

Nacional Pedro Ruiz Gallo. |

Recibo de pago de Titulo de Médico Especialista ( Tesoreria - UNPRG)

Recibo de pago Derecho de Titulo Especialista ( Tesoreria FMH -

UNPRG)

Copia del Titulo de Médico Cirujano, autenticada por el Secretario de su

universidad de origen.

Constancia de no adeudar ( FMH UNPRG)

Diploma de Ingles Basico legalizado

Constancia de Habilidad Profesional

Constancia de Plan de Estudios de la especialidad.

Constancia de Egresado

Certificado de Estudios

Constancia de Matricula

Constancia de Estudios

Constancfa de creditaje de estudios
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¢ Certificado Judicial de Antecedentes Penales
¢ Partida de Nacimiento Original ‘

* Constancia de Conformidad

* Copia legalizada del D.N.I.

¢ Certificacion de titulo ( Tesoreria — UNPRG)
e CD incluye Proyecto de Investigacion

e 04 fotos tamafio pasaporte fondo blanco satinado — blanco y negro

4.6. COSTOS
» Pago de Matricula Ingresantes : 8/, 800.00
* Pago de Matricula | y Il afio : S/, 400.00
* Pago de Pension Mensual I, || y I afio 1S/, 400.00
e Titulacién Médico Especialista ‘ : S/, 940.00
¢ Presentacion de Tesis S/, 100.00

IV. DIPLOMADOS, Y CURSOS EN EL DESARROLLO DE LA
CONTRAPRESTACION DE SERVICIOS CON LA ENTIDAD PRESTADORA DE
SALUD.

La Facultad de Medicina Humana en coordinacién con la Unidad de
Posgrado, son los responsables de brindar Ia contraprestacion a la Red
Asistencial Lambayeque- EsSa!ud;; Hospital Docente Las Mercedes de
Chiclayo, Hospital Regional de Lambayeque, Hospital Provincial Belén de
Lambayeque, con ello se garantizara el acceso del Campo Clinico de los

alumnos de Pre y Posgrado.

La Facultad de Medicina Humana, brindara el dictado de los Diplomados y

cursos a los hospitales que contamos con convenios siguientes:

* 5 Diplomado varios previos acuerdos con las sedes hospitalarias
(duracién 6 meses cada uno).
* 5 Cursos varios previos acuerdos con las sedes hospitalarias (duracién

2 meses cada uno).

. . . o : o e
* Asesoramientos de trabajo de Investigacion en hospitales de Ia Reglong 8¢ ot



La ejecuciéon de los Diplomados se realizara con el personal Docente
Nombrado de nuestra facuitad y con Docentes Contratados por Invitacion,
para el cumplimiento- con el desarrollo de los silabos de cada modulo del

Diplomado a dictar, ademas del apoyo logistico.
Asimismo en la culminacién de cada Diplomado, la Facultad de Medicina

Humana entregara Ia certificacion correspondiente a los trabajadores

beneficiados con dichos Diplomados.

V. PRESUPUESTO
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VI. ANEXO

CALCULO DE COSTO LABORAL MENSUAL ES DE S/. 500.00

Por lo tanto el pago mensual trabajados los dias sabados (04), corresponde al

siguiente monto: S/.500

J Personal de limpieza realizaran su labor 01 sabados, correspondiéndole S/.
150.00

. Personal apoyo logistico que no requieran trabajo técnico, realizaran su
labor 02 sabados, correspondiéndole S/. 250.00 .

. Actividades que requieren de un trabajo técnico, realizaran su labor 03
sabados, correspondiéndole S/. 300.00

. Para los trabajadores de asistente de logistica y trdmite documentario y
cobranzas, realizaran su labor 03 sabados, correspondiéndole S/. 320.00

. Para los trabajadores profesional contable financiero, asistentes de
logistica Decanato y Posgrado, Administrador, realizaran su labor 04

sabados, correspondiéndole S/. 500.00

Estos pagos estardn sujetos a los descuentos de ley y no forman base para

beneficios sociales
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UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
ACREDITAD LEY N° 27154

PRESUPUESTO PROYECTADO DE INGRESOS ,Y

‘ JUNIO 2019 A MAYO 2020
NOMBRE DE LA INSTITUCION : FACULTAD DE MEDICINA HUMANA
AMBITO QUE PROPONE ATENDER: MEDICOS GENERALES DE DIFERENTES INSTITUCIONES
N° POSTULANTES:

DISERCION EDUCATIVA: RESIDENTADO MEDICO

GASTOS

RUBROS UNIDAD UI?I;)TSAII‘S o MESES CANTIDAD IMPORTE TOTAL S/,
L. INGRESOS . 1,157,520.00
MATRICULA INGRESANTE 2019 S/. 800.00 01 78 62,400.00
MATRICULA Il ARO 400.00 01 68 27.200.00
MATRICULA Iil ANO 400.00 01 55 22,000.00
PENSIONES DE ENSENANZA 2019 s/, 400.00 i2 78 374,400.00
PENSION ENSENANZA 1i ANO 400.00 12 68 326,400.00
PENSION ENSENANZA 1If ARO 400.00 12 55 264,000.00
TITULO DE ESPECIALISTA S/. 940.00 06 78 73.320.00
PRESENTACION DE TESIS 100.00 06 78 7,800.00
II. GASTOS
%M 408,800.00
W\So.oom% 180,000.00
COORDINACION ACADEMICA CURSO 100.00 12 24 28,800.00
ASESORIAS Y REVISION TESIS 4 DOCENTES 2.,000.00 04 8,000.00
ASIGNACION POR PRODUCTIVIDAD DOCENTES 6,000.00 12 ; 72,000.00
CONTRAPRESTACION ENTRE ESSALUD -MINSA Y UNPRG 120,000.00
DIPLOMADOS, CURSOS TALLERES Y ASESORAMIENTOS
DE TRABAJOS DE INVESTIGACION: docencias teoria,
05 DIPLOMADOS DIVERSOS 60,000.00 12
05 CURSOS DIVERSOS 50.000.00 12
ASESORAMIENTOS 10,000.00 12
M_ATERIAL DIDACTICO A UTILIZAR ! 63,840.00
FOTOCOPIAS residentado 150.00 12 1,800.00
compra de actas 30.00 1 1080 32,400.00
separatas 15.00 1 68 1,020.00
compra de toner 270.00 G 1,620.00
material de oficina 200.00 6 1,200.00
Imprevistos 100.00 12 1.200.00
DIPLOMADOS
Fotocopias Diplomados 350.00 6 G 12,600.00
Fotocopias curso 150.00 5 2 1,500.00
MATERIAL CD (Diplomados) 250.00 6 6 9,000.00
material CD (cursos) 150.00 5 2 1,500.00
GASTOS DE SERVICIOS 7,200.00
* PAGO DE LUZ Y AGUA 300.00 12 3.600.00
SERVICIO TELEFONICO 300.00 12 3,600.00
GASTOS ADMINISTRATIVOS 65,930.00
Apoyo logistico posgrado 500.00 12 1 6,000.00-
Apoyo logistico Decanato 500.00 12 1 6,000.00
Apoyo logistico Administracion 500.00 12 i 6,000.00
Apoyo Logistico y contable 500.00 12 1 6,000.00
apoyo logistico tesorero 320.00 12 1 3.840.00
apoyo informatico unidad de postgrado 320.00 12 i 3.840.00
apoyo logistico ESCUELA 300.00 12 1 3,600.00
apoyao logistico Dpto. Academico 300.00 12 1 3.600.00
apoyo logistico téenico postgrado 300.00 12 1 3,600.00
Apoyo logistico procesos acad, 300.00 12 1 3,600.00
Apoyo logistico conserje 250.00 12 1 3,000.00
Apaoyo de limpieza 150.00 12 2 3,600.00
DIPLOMADO, CURSOS Y ASESORAMIENTOS TRABAJO DE INVESTIGACION
APOYO LOGISTICO COORDINACION 250.00 5 1,250.00
APOYO CONSERJE 200.00 12 5 12.000.00
OTROS GASTOS DE ALIMENTOS 2,400.00
ALIMENTOS SEGUNDA ESPECIALIDAD 200.00 12 2,400.00
TOTAL EGRESOS 6548,170.00
UTILIDAD DEL PROYECTO 609,350.00
10% ALTA DIRECCION 60,935.00
20% INVESTIGACION 121,870.00
10% RESPONSABILIDAD SOCIAL 60,935.00
TOTAL DISTRIBUCION 243,740.00
TOTAL INGRESOS 1,157,520.00
TOTAL EGRESOS+DISTRIBUCION 791,910.00
UTILIDAD NETA 365,610.00
DISTRIBUCION UTILIDAD NETA
CONTRATACION DE DOCENTES POR INVITACION 100,000.00
PARA EL RESIDENTADO MEDICO POR ESPECIALIDADES
IMPLEMENTACION PARA LOS HOSPITALES 63,000.00
( CUMPLIMIENTO DE CONVENIOS)
IMPLEMNTACION LABORATORIOS DE PREGRADO 202,610.00 365,610.00




